[Digitare il testo]

Pianodell OffertaFormativa
(POF)

Anno scolastic@009/2010

ITIS "E. Divini"
Viale Mazzini 31, San Severino Marche (Mc)
Telefono0733-64577Tax 0733-645304
E-mail: info@divini.net Webayww.divini.net



Sommario

INTRODUZIONE ... ettt e e et et e e et e s e et e b e eb e e st ra e et eeneens 3
L 1 € = = 1 I = O ] 4
LE ST RU T TURE ... e e et e e ettt e e e s e e et et e e ee e e eaaebeeneaaenes 5
LE RISORSE UMANE ..o ittt e et a e e e e e a e ea e e enrenes 6
OR G ANIG RAMM A ettt et et e e e e s e et e e et e e et enaens 8
LA POPOLAZIONE STUDENTESCA E IL TERRITORIO ....cccit v 13
LE CONDIZIONI TERRITORIALL . c..tutttitentteasantaseesseasa s e sasea s e saseas s easess e aassssnsasenssasnssnsnnns 13
LSV IE) (0 = NN 13
[0 lo] (ol o1 U1 (8 [t= 1[I0 L= | ) 1) (0 (o 13
Caratteristiche socio economiche della popolaziSEENIESCA. ...........coviiiiiiiiiiii e e 14
L'OFFERTA FORMA AT IV A L ittt et e e et e e e et e b e et eeaeens 16
L A AN O ]2 P 17
L'ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA .ot ittt eeaas 20
(@] =] = AV 1 = V=1 27 I P 20
IL PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA . euittitititttetietetieteeesienetaesesssseassesaeseresarneeaeneens 21
PRINCIPI FONDAMENTALI SOTTESI ALLE SCELTE EDUCATIVEDEL POF . ...t 22
OBIETTIVI, METODI, CRITERI DI VALUTAZIONE .. .. tttttitnitttettentteetesnsteessasnssnssesasstensneestarnesnsseeenns 22
LA CENTRALITA DELLO STUDENTE ... tuttutttttttettnetieneseseeetieneatteassteeseeettsereseraetaeeenesereeaeeens 22
IL RUOLO DEL CONSIGLIO DI CLASSE ..tuitiititittttttteteteeaeteeneaeteenesteseenetatseeeterastaeseanetereeaeneens 23
FASI DELLA PROGRAMMAZIONE ... e uitttititteneteeesteneeettenes et eesssanetsensteenestesesetienesteteraetreresnerenns 23
VERIFICA E VALUTAZIONE ..t ititiiteteet ettt eet ettt ettt e e et e e et e et ea e et et e e et ea e s et e e eseensaneberneaeenaens 24
SCANSIONE TEMPORALE DELLE ATTIVITA DIDATTICHE ... uiuiuitiitiiiteeieteeeeeneeneteeneaeessnenesneneeenns 25
INTERVENTI DIDATTICI EDUCATIVI INTEGRATIVI (RECUPERQ ...uieeieiieeeeetneeeeeiiaeeeeennaeeeennnnennns 25
L'APERTURA AL TERRITORIO . c ettt e e 26
RAPPORTI SCUOLA: FAMIGLIA . utitiititiei ettt e e e et et e et e e e e e s e e ee st ea et et e e eaesaasenernanenrans 26
(=028 = 0TRSO 26
IL SITOWVEB DELL' L STITUTO M teuitiuititienitieteeteaeeea s easanea s e esseasaensaseas e sas s saeasassasensssensanrnsenenen 27
| RAPPORTI CON GLIENT .utiuietitittiaete e eee e eae e ea s e e s s e s e ea s ea s e sa s e s e e s s e a s e s s e eassnsnreansens 27
ADATTAMENTO DELL’ OFFERTA SCOLASTICA ALLE ESIGENZE DEL TERRITORIQ.....cucuinieenienieenannns 28
L’AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA ..o e 29
LE ATTIVITA EXTRADIDATTICHE ..eu.utiuienitietitieasaiaseneaeaeaeaseasa s ea e sa e sas s saeassaearessernssnrnsensnns 29
| PROGETTI DI ARRICCHIMENTO DELLOFFERTA FORMATIVA. . cuitnititiiee e ee e eaeee e es e snsnsesnsens 29
AREA TECNICO-TECNOLOGICA (AL) ceeiiieeiiiieeee ettt e e a e e e e e 32
AREA PROFESSIONALE (A2) ... ittt e e e e e e e et e e e e e e e et e e e eaanans 34
AREA UMANISTICA (AS) eueitieiiieeeeiiie e et a e s e e e et e e e eeaa s e e eeaan s e aaesaaeeeessn s eeeeanaeeesnnaaeeensnns 36
AREA DIDATTICA (A4) .ottt ettt e e et e e e e e e e et s e e e et e e e e eaa e e eesan e aeeesnnnaeeenes 42
I 7 N 44
IL CALENDARIO SCOLASTICO. .t uitttuitnitetttitnettteenetteeeteseeettttateettenteaeteresteetaetereaarteraereesans 44
PIANO ANNUALE DELLE AT T VI T A 1ottt ittt et e et et eat e e e et et e e et e e et e a e e et eeneeenens 44
PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA ... tuitititiitit ettt eeteee e ee e e aetsteeeseensaeternaaeeneans 44
REGOLAMENTO DI ST TUT O ettt ettt ettt e e e et et e e ea e et et e et ea e s et e e st s en e s eaeeneaes 44
REGOLAMENTO COLLEGIO DOCENT L 1. tuitiitit ittt ettt et ee ettt ese e et ea e e et eeasteeaeaneteraeeenens 44
REGOLAMENTO CONSIGLIO DI ISTITUTO. teuttitiinitieae et sietseaeeseaseass s eaeeseasseas s st senassessesssensanenaenns 44
REGOLAMENTOVIAGGI E VISITE DI ISTRUZIONE . . .u.ttitieetiieieeeeeteee e eee e e eeaseseses s ensenseeenens 44
REGOLAMENTO DEILABORATORI ...ctiiuitetitneteeesteasaeaseaeseeteess e ea e et sea e saassnsssenasaessesssrnsanssaenns 44

Pof ITIS Divini 200¢-1C 2 rev10/02/201!



Introduzione

Il nostro Istituto, in quanto scuola pubblica s&t& una comunita di dialogo, di ricerca, di espera sociale, informata
ai valori democratici e volta alla crescita dele&agona in tutte le sue dimensioni.

In esso ognuno, con pari dignita e nella diverd#aruoli, opera per promuovere negli studenti dpacita di una vita
responsabile in uno spirito di comprensione, pdokeranza, eguaglianza, imparzialita, integrazjotrasparenza e
solidarieta.

La Scuola, pertanto, interagendo con la piu amprauwnita civile e sociale di cui € parte, fondaubgrogetto e la sua
azione educativa sulla qualita delle relazioni gmante-alunno, contribuisce allo sviluppo dellaspeglita dei giovani,
anche attraverso I'educazione alla consapevolealla ealorizzazione dell'identita di genere, daiso di responsabilita e
dell'autonomia individuale e persegue il raggiurgmo di obiettivi culturali adeguati all'evoluziowlelle conoscenze e
all'inserimento nella vita attiva.

Favorisce, inoltre, ogni tipo di attivitd culturateapace di elaborare criticamente i valori delkdizione e gli apporti
dell'esperienza.

La vita della comunita scolastica € fondata subarta di espressione, sulla legalita e sul rigpettiproco di tutte le
persone che la compongono, quale che sia la l@érosenza barriere ideologiche, sociali e cultueaenza nessuna
discriminazione di sesso, di razza, di opinioniitdle, di religione, di etnia e di condizioni psifisiche o socio-
economiche.

Il POF come strumento di conoscenza

Il POF & uno strumento indispensabile per far com@sle nostre attivita agli studenti, alle famégéd anche a tutti i
docenti ed operatori della scuola, nella convingiothe la documentazione e la circolazione delfimézione
contribuiscono ad un maggiore coinvolgimento dedhza e ad un miglior coordinamento all'interndadstuola.

Il POF come finalita

"Valori guida" che ci proponiamo nel nostro operare
a) dal punto di vista pedagogico
Attenzione ai bisogni degli allievi.
Educazione democratica non solo nei contenuti riia neetodologie al fine di favorire il successorfativo.
Attenzione alla diversita in quanto risorsa, ugymrche tutti diversi, programmi di integraziondlaleiversita (di
genere, interculturale, dell'hc).
Offrire una pluralita di opportunita formative, maniera aggiuntiva, opzionale e facoltativa.
Articolare l'intervento in modo da seguire i vatimi di apprendimento degli allievi, modulando iarpicolare le attivita
di recupero.
b) dal punto di vista didattico
Fornire competenze di qualita in linea con le ftdad le specificita dei diversi indirizzi che pas® mettere in grado gli
allievi di:
proseguire gli studi possedendo le conoscenze smiesper affrontare curricoli superiori coerentind'indirizzo
frequentato.
avviarsi al mondo del lavoro con competenze chp#ono un inserimento qualificato.
utilizzare le nuove tecnologie.

Il POF come integrazione di progetti

| progetti sono caratterizzati, sia da una trasligésorizzontale, non estemporanei cioé, ma paatanti negli anni, sia
da una trasversalita verticale, coinvolgono infat€onsiglio di classe e trovano occasione e calfione allinterno dei
curricoli disciplinari, non dunque come materia @ fante ma come prospettiva educativa di qualsissiplina.
Prevedono una ristrutturazione non solo dei coritena dell'intero processo di insegnamento/appraedio in senso
democratico introducendo didattiche coinvolgentiat@ a far emergere il senso di responsabilitdopate nello sviluppo
del percorso formativo.

L'extrascuola & considerata, in questo ambitorsépreziosa, capace di creare collegamenti tomthino e il vicino e tra
il passato e il presente.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Filippo Pennesi
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Leggere il POF

Scopo principe di questo documento €& presentaf@atitorio” (la popolazione di una intera proviagila famiglia
dell’'alunno interessato all’iscrizione, gli Enti lghlici e privati...) il nostro Istituto: seguendo saddivisione in capitoli
illustrata nel sommario sara possibile trovarezieted informazioni su

La descrizione della sede scolastica e delle stezaature didattiche

Il territorio che comprende il bacino di utenzalaelcuola

La raccolta dei dati sulla popolazione scolastielfildS

L’offerta formativa come viene stabilita dalle disjizioni Ministeriali

La azione didattica propria della Scuola e le mit@alperative di attuazione degli obiettivi dideitti

Le modalita organizzative delle risorse umane

L’ampliamento dell’offerta formativa nell’ottica 4a autonomia scolastica in funzione delle esigecziéurali

del territorio

Ma non basta: chi con passione lavora ed operiataliho di questa struttura potra non solo immedassi nella identita
che l'lstituto si & dato nel corso degli anni deNatonomia scolastica, ma anche conoscere ( eagoarsi ) il lavoro e
l'impegno di tutti gli altri.

Chi é interessato ad approfondire la conoscenzé depetti sopra descritti potra andare alle pegtative del POF
seguendo lindice; probabilmente questo documeatmito non riuscira ad essere interessante comeomanzo o
divertente come un film o avvincente comevigeogame ma si confida che riesca a dare esaurienti noéizeiunque
voglia approfondire la propria conoscenza di urtaéescolastica che in cinquant'anni di attivita frermesso a tanti
giovani di gettare solide fondamenta del proprioifa.

BUONA LETTURAI

Pof ITIS Divini 200¢-1C 4 rev10/02/201!



Le Strutture

La sede scolastica costituita da un corpo centrale in cui sono sitgdituffici amministrativi, le aule e i laboratori del
biennio e delle specializzazioni di Telecomunicagi&lettrotecnica e Meccanica, da una palazzinacadte in cui sono

situati la Biblioteca, le aule e i laboratori defipecializzazione di Informatica e da una grandespra dotata di locali,

bagni e spogliatoi. Vicino alla scuola ci sonoadll&zetto dello sport, lo stadio e vasti parcheggi.

Laboratori ed altre risorse per la didattica

« Chimica
« Fisica
BIENNIO - Matematica

- Tecnologia

Meccanica Elettrotecnica

« Macchine utensili e saldatura- Elettrotecnica
— - Disegno meccanico - Elettronica
m - Macchine afluido - Sistemi

« Automazione - Tecnologia, disegno e
O - Tecnologico progettazione elettrica
<E Telecomunicazioni Chimica

TRIENNIO « Telecomunicazioni « Analisi chimiche

D: - Elettronica « Impianti chimici

« Sistemi « Chimica delle fermentazioni
O « Tecnologia, disegno e « Analisi strumentale
m progettazione elettronica
<E Informatica
_| « Informatica

« Sistemi

« Elettronica
- Matematica e calcolo

AULE ATTREZZATE BIBLIOTECA
* Multimediale - Centro documentazione
. In_ter_net_ « Centro copie
* Riunioni . - Centro rilegature
* Energie alternative
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Le Risorse Umane

Personale A.T.A.

Nell'lstituto operano n° 30 unita di personale ATdistinte secondo le aree ed i relativi profilof@ssionali previsti nel
CCNL:

N° 1 Direttore servizi generali ed amministrativi

N° 6 Assistenti amministrativi

N° 11 Assistenti tecnici

N° 12 Collaboratori scolastici.

Utilizzazione funzionale del personale
L’attivita amministrativa — gestionale ¢ articolatasei uffici:

Ufficio alunni Assistenti amministrativi N° 1
Ufficio contabilita e stipendi Assistenti amminstivi Ne 1
Ufficio magazzino/tecnico/acquisti Assistenti amisirativi N° 1
Ufficio personale Assistenti amministrativi N° 1
Ufficio contabilita/protocollo Assistenti amminigtivi N° 1
Ufficio personale/alunni Assistenti amministrativi Ne 1

All'ufficio tecnico & assegnato anche un insegnatifgomato dell'area meccanica con funzione di sufgpai docenti
nella predisposizione dei piani acquisto, e di aterza tecnica generale per I'attivita amminisu@ti- gestionale della
scuola.

Gli Assistenti Tecnici svolgono le loro attivitaireeguenti laboratori:

Area. Meccanica, macchine Assistenti tecnici N° 1
Meccanica ) - . . L o
AROL Tecnologia meccanica Assistenti tecnici N° 1
Area Elettrotecnica generale Assistenti tecnici N° 1
Elettronica | Elaboratori e programmazione Assistenti tecnici N° 4
ARO02 Elettronica e telecomunicazioni Assistenti tecnici N° 1
Area
Elettronica | Fisica Assistenti tecnici N° 1
ARO2
A_reg Chimica biennio Assistenti tecnici N° 1
Chimica - o . . e o
AR23 Chimica triennio Assistenti tecnici N° 1

| collaboratori scolastici prestano il loro seraiziei vari reparti dell’Istituto, ai quali vengoaanualmente assegnati, con
apposito provvedimento, tenuto conto delle esigehzservizio e delle unita di personale in organico

L’orario di lavoro del personale ATA € di 36 ordtsmanali, attuato di norma in sei ore continuaiveimeridiane per sei
giorni. Inoltre, al fine di consentire la realizaaze di tutte le attivita programmate dall’lstitugol’apertura degli uffici
allutenza, per alcune unita di personale & anneatenprogrammato un orario flessibile o articolato qualche caso la
turnazione con apposito provvedimento espostolladl'dell’Istituto.

L'attivita del personale ATA ¢ organizzata sullsbalegli specifici profili professionali previstaldcontratto nazionale e
in riferimento al piano delle attivita predispostonualmente.

Orari di funzionamento dell’lstituto

dale ore 7,30 alle ore 14,00 - tutti i giorni fetia
dale ore 14,00 ale ore 17,00 — martedi e giovedi

Orario di apertura degli ufici

Mattino: da lunedi a sabato
8,00 - 9,00/ 11,00 - 12,00/ 13,00 -14,00: AlunneérBonale, Contabilita, Tecnico
dalle ore 11 alle 12 : Protocollo
dalle ore 11,00 alle ore 14,00: Direzione dei Sergenerali Amministrativi
al bisogno: Presidenza e Vicepresidenza

Orario di accesso agli ufici per gli allievi
tutti i giorni 7,45 -8,20/ 10,56 -11,06/ 13,45 -09,
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Personale Docente

Nel corrente anno scolastico operano nellistitd@docenti che, organizzati in commissioni e dipzehti, hanno vari

compiti in relazione alla gestione dei laboratalia sicurezza, alla realizzazione dei progettr. &®mi classe € individuato
un coordinatore che ne segue le vicende, segriakzgni di difficolta e appronta le opportune iative per superarle e
inoltre coordina gli incontri con le famiglie al fliori dei colloqui generali. Nel suo lavoro é caato da un segretario,
che ha il compito di verbalizzare le riunioni dehsiglio di classe, comprese le sedute di valutezi®i seguito vengono
riportati i nomi dei Docenti e I'Organigramma, oveaina tabella che indica “chi fa cosa”

DOCENTE DIPARTIMENTO
Amabili Fabrizia CHIMICA
Angeloni Anna Rita MATEMATICA
Angeloni Daniela RELIGIONE
Angeloni Pierina INGLESE
Antonini Giorgina SCIENZE
Bellabarba Donella  LETTERE
Bellagamba Van LETTERE
Benedetti Alessand INFORMATICA

Bianchi Maria TECN. DISEGNO

Bitti Luigi ELETTRONICA
Bruni Andre: MECCANICA
Bruzzechesse Fabio = CHIMICA
Campi Fernando MATEMATICA
Ciampichetti Mauro TECN. DISEGNO
Cicconi Francesco MECCANICA
Cicconi Patrizia MATEMATICA
Cicconofri Mario ELETTRONICA
Cipolletti Sandro MECCANICA
Colotti Dorian: LETTERE

Compagnucci Robert8 CIENZE

Cona Lucian LETTERE
Corneli Carlo ELETTRONICA
Corona Massimo CHIMICA

Cottini Maria Teresa CHIMICA

Donati Riccardo FISICA

Eugeni Barbara CHIMICA
Falconi Luciano INFORMATICA
Fiorini Daniele MECCANICA
Gentili Gabriell: INGLESE

Gentili Paolo

Gianfelici Pierinc ELETTRONICA

Giusti Lucia CHIMICA

lori Massimiliano MATEMATICA
Janata Angelo Luigi MECCANICA
Lai M. Maddalena LETTERE
Lambertucci Fabio INFORMATICA
Lampa Gabriela LETTERE
Liberati Valchiria MATEMATICA
Liberti Sandr: RELIGIONE

Luciani Aldo ELETTROTECNICA

Pof ITIS Divini 200¢-1C

ELETTROTECNICA Serri Carlo

Vittori Raffaele

DOCENTE DIPARTIMENTO
Luciani Sandro DIRITTO
Maccari A. Maria INFORMATIA
Maiolati Franco CHIMICA
Maponi Emanuela FISICA
Maponi Mariano INFORMATICA
Marinelli Loredana DIRITTO
Menichelli Gine LETTERE
Mizioli Marco INFORMATICA
Natalini Rosella MATEMATIC
Paciaroni Martina SOSTEGNO
Paglialunga Gianluc ELETTRONICA

Panichelli Benedetto ED. FISICA
Paolucci Enrico ELETTROTECNICA
Papa Luca MECCANICA
Papavero Lidia INFORMATICA
Peghetti Antonella INGLESE
Pennesi Maribel ED. FISICA

Perticarari M. Cristina LEERE

Pettinari Antonell LETTERE
Pieraligi Sandro TECN. DISEGNO
Pierucci Sandi FISICA
Poleti Livio ED. FISICA
Prosperi Armando ELETTROTECNICA
Prosperi Marino MECCANICA

Raccosta Fabio ELETTRONICA
Rocchetti Luca ELETTROTECNICA
Rovelli Erasmo ELETTROTECNICA

Santamarianova Paolo ELETTROTECAI

Scarponi Giovani INGLESE
ELETTRONICA
Sileoni Adrian: MATEMATICA
Sparvoli Mario MECCANICA
Sparvoli Silvia MATEMATICA
Tallei Stefano MECCANICA
Teloni Armando LETTERE
Tica Amedeo INFORMATICA
Tifi Alfredo CHIMICA
Tobaldi Fabrizio MECCANICA

ELETTRONICA
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Organigramma

CONSIGLIO DI ISTITUTO

PRESIDENTE FELIZIANI STEFANO

DIRIGENTE SCOLASTICO PENNESI FILIPPO

DOCENTI LUCIANI ALDO
FALCONI LUCIANO
PAOLUCCI ENRICO
SERRI CARLO
SPARVOLI MARIO
TICA AMEDEO

ATA BARTOLONI VEROS

GENITORI BOLOGNESI LORENA
BRUNORI CLOTILDE
FELIZIANI STEFANO

ALUNNI GATTI MATTEO

CARDORANI PAOLO

BENI EDOARDO

CAPODIMONTE ANDREA

GIUNTA ESECUTIVA

DIRIGENTE SCOLASTICO

PENNESI FILIPPO

DIRETTORE S.G.A.

ANTONINI MARIA VALENTINA

DOCENTI PROSPERI MARINO
ATA BARTOLONI VEROS
GENITORI

ALUNNI

FUNZIONI STRUMENTALI AL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIV A

MIZIOLI MARCO AREA Qualita
MAPONI EMANUELA AREA Qualita
LIBERTI SANDRA AREA Docente
PAPAVERO LIDIA AREA Qualita

LUCIANI SANDRO

AREA Educativa

COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

VITTORI RAFFAELE

COLLABORATORE VICARIO

ANGELONI ANNARITA
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COORDINATORI E SEGRETARI DEI CONSIGLI DI CLASSE

CLASSE |COORDINATORE Segretario CLASSE COORDINATORE Segretario
1A Pierucci Maponi E. 4C Prosperi A. Gentili
1B Cottini Antonini 5C Paolucci Luciani S.
1C Campi Donati 3 CH | Maiolati Corona
1D Cicconi P. Luciani S. 4 CH | Liberati Eugeni
1E Cona Compagnucci 5CH| Giusti Tifi
2A Teloni Cicconi F. 3E Pettinari Pennesi
2B Bellabarba Angeloni D. 4E Gianfelici Bitti
2C Menichelli Bianchi 5E Cicconofri Marinelli
2D Bellagamba Scarponi 3F Benedetti Serri
3A Peghetti Rocchetti 4F Perticarari Tica
1A Bruni Jori 5F Paglialunga Maccari
M Tobaldi Janata 3G Lai Mizioli
5A Fiorini Papa 4G Natalini Lambertucci
3C Colotti Rovelli 5G Maponi M. Raccosta
3B Pettinari Luciani A.
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RESPONSABLI LABORATORI

CHIMICA Biennio COTTINI MARIA TERESA
DISEGNO “ PIERALIGI SANDRO
FISICA PIERUCCI SANDRO
MATEMATICA “ CICCONI PATRIZIA
CHIMICA Triennio TIFI ALFREDO
ELETTROTECNICA Elettrotecnica | UCIANI ALDO
ELETTROTECNICA 2 PROSPERI ARMANDO
SISTEMI " PAOLUCCI ENRICO
T.D.P. ROVELLI ERASMO
ELETTRONICA nformatica RACCOSTA FABIO
STATISTICA E MATEM. iy NATALINI ROSELLA
INFORMATICA ‘ MACCARI ANNA MARIA
SISTEMI " PAPAVERO LIDIA
AUTOMAZIONE Meccanica SPARVOLI MARIO
DISEGNO “ JANATA ANGELO LUIGI
MACCHINE A FLUIDO “ TOBALDI FABRIZIO
LAB. UTENSILI ‘ CIPOLLETTI SANDRO
LAB. TECNOLOGICO ‘ FIORINI DANIELE

LAB. MISURE Telecomunicazioni CICCONOFRI MARIO
SISTEMI " BITTI LUIGI
ELETTRONICA ‘ SERRI CARLO
INTERNET Aula 5 PAPAVERO LIDIA

RESPONSABILE PALESTRA

PANICHELLI BENEDETTO

RESPONSABILE DELLA SICUREZZA

TALLEI STEFANO

RESPONSABILE DEL POLO SICUREZZA

FIORINI DANIELE

RESPONSABILE DEI RIFIUTI TOSSICI

B

BRUZZECHESSE FABIO

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI RETE

CICCONOFRI MARIO

RESPONSABILE BIBLIOTECA

COLOTTI DORIANA
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COMMISSIONE PER ATTRIBUZIONEF.S.

COMMISSIONE VALUTAZIONE DEL
SERVIZIO SERVIZIO

LAMBERTUCCI FABIO
JANATA ANGELO
PERTICARARI M. CRISTINA
LAMPA GABRIELA

TELONI ARMANDO
BELLABARBA DONELLA
CICCONOFRI MARIO

COMMISSIONE ANTIFUMO

COMMISSIONE ELETTORALE

AMABILI FABRIZIA
BIANCHI MARIA

ROVELLI ERASMO (Presidente)
ROCCHETTI LUCA (Segretario)

COMMISSIONE FORMAZIONE CLASSI

BIENNIO TELONI ARMANDO
CICCONI PATRIZIA
COLLABORATORE PRESIDE
MECCANICA CIPOLLETTI SANDRO

TELECOMUNICAZIONI/ ELETTROTECNICA

SANTAMARIANOVA PAOLO

CHIMICA GIUSTI LUCIA

INFORMATICA LIBERTI SANDRA
COLLABORATORE PRESIDE

DIPARTIMENTI NSEGNANTI REFERENTI

ITALIANO BIENNIO

TELONI ARMANDO

ITALIANO TRIENNIO

PERTICARARI M. CRISTINA

CHIMICA

MAIOLATI FRANCO

MECCANICA

TOBALDI FABRIZIO

ELETTRONICA

CICCONOFRI MARIO

INFORMATICA

PAPAVERO LIDIA

ELETTROTECNICA

PAOLUCCI ENRICO

FISICA

PIERUCCI SANDRO

SCIENZE-ED.FISICA

POLETI LIVIO

MATEMATICA

NATALINI ROSELLA

DIRITTO-RELIGIONE

ANGELONI D.-MARINELLI LOREDANA

TECNOLOGIA E DISEGNO

PIERALIGI SANDRO

INGLESE

SCARPONI GIOVANNI
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GRUPPOH

REFERENTI EDUCAZIONE ALLA SALUTE

PACIARONI MARTINA

PACIARONI MARTINA
GIUSTI LUCIA

REFERENTE PERL'ATTIVITA SPORTIVA

REFERENTE PER STUDENTI STRANIER

POLETI LIVIO

LAl MADDALENA

COMMISSIONE ACCOGLIENZA

REFERENTI OLIMPIADI

ANGELONI A.R.
COORDINATORI CLASSI PRIME

TIFI ALFREDO (CHIMICA)
NATALINI ROSELLA (MATEMATICA)
PAPAVERO LIDIA (INFORMATICA)

COMMISSIONE ORARIO

REFERENTI ACCREDITAMENTO

LUCIANI ALDO
RACCOSTA FABIO
TICA AMEDEO

VITTORI RAFFAELE
BENEDETTI ALESSANDRO
CIPOLLETTI SANDRO

COMMISSIONE GITE

COMMISSIONE TECNICA

TELONI ARMANDO
ROVELLI ERASMO

LIBERTI SANDRA
RACCOSTA FABIO
BELLAGAMBA VANIA
NATALINI ROSELLA
SANTAMARIANOVA PAOLO

PIERUCCI SANDRO
BRUZZECHESSE FABIO
CIPOLLETTI ANDREA
PAOLUCCI ENRICO
CICCONOFRI MARIO
PAPAVERO LIDIA
PROSPERI MARINO

COMMISSIONE ORIENTAMENTO

F.S.

EUGENI BARBARA

LUCIANI ALDO

AMABILI FABRIZIA

BELLABARBA DONELLA E LAMPA GABRIELA
addetto stampa.
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La popolazione studentesca e il Territorio

Conoscere per educare

Un piano dell'offerta formativa, che voglia esseoacreto ed efficace, deve poter contare su urratcanalisi della
situazione di partenza, attraverso la quale sieswho i vincoli scolastici ed extra-scolastichisogni, le risorse ed una
molteplicita di altre variabili a cui fare riferim& per impostare un'azione educativa e formateramente efficace e al
passo coi tempi, che dia risposte adeguate aljeeze dell'utenza e del territorio.

La suddetta analisi & di tipo bipolare, ovvero aigla ilmacrosistemagioe il contesto economico, sociale, organizzativo,
ambientale ed istituzionale dell'intero sistema&ui si trova la scuola ed ihicrosistemacioé la specifica situazione in
cui l'istituto scolastico si trova ad operare.

| due livelli dell'analisi sono fortemente correledl interagenti ed una iniziale, significativacalta di dati pud senz'altro
rendere ragione delle influenze positive e negade#un sistema sull'altro. La conoscenza accuttetanacrosistema e
del microsistema € quindi la base irrinunciabilBasquale costruire un percorso educativo capadecitere sulla realta
sociale circostante e sulla prassi quotidiana.

Per una valutazione qualitativa e quantitativauttetquelle variabili assegnate che definiscormdize educativa globale
da attuare nel Piano dell'Offerta Formativa, éastadcessaria una raccolta ed elaborazione di batdefinissero con
esattezza il macrosistema nel quale la nostra acsiotolloca. Riportiamo quindi di seguito quantstato possibile
rilevare sia in linea diacronica che sincronica.

Le condizioni territoriali

| caratteri originari della scuola, ruolo culturaldell'istituto scolastico sul territorio e
bacino d'utenza (caratteristiche socio/economicbiéadpopolazione studentesca)

Breve storia
L'Istituto, nato nel 1958 come sezione staccatd @& di Fermo, con le specializzazioni di Mecaamied Elettrotecnica,

ottenne la sua autonomia giuridico - amministratiegh 1962. Negli anni successivi, con l'organizaaei degli studi in
funzione delle nuove esigenze poste dall'attivitdustriale, furono introdotti gli indirizzi di Tetemunicazioni ed
Informatica, rispettivamente nel 1966 e nel 196%k1964 fu istituita una sezione staccata a Camoeron il corso di
Chimica Industriale, in seguito trasferita presseéde centrale.

Nel 1983 la scuola € stata intitolata ad EustaEhiani, ottico ed astronomo settempedano del s&dl Xcostruttore di
microscopi e telescopi di notevole qualita.

Nell'anno scolastico 2000-2001 la scuola & diventpblo territoriale di supporto tecnico-didattict’aatonomia
scolastica, nonché test center @iehity Examination Boardli Londra per la certificazione delle competenzdingua
inglese, test center per European Computer Driving Licen¢Patente europea del computer) ed € anche unoodei n
poli per la sicurezza della Regione Marche (L. 6261994).

Ruolo culturale dell'lstituto

analisi del territorio e del bacino d'utenza.

Il comune di San Severino contava, al 30 setter@db?, 13.018 residenti, di cui 6.278 maschi e 6.f&40mine per
complessivi 4.996 nuclei familiari.

Negli ultimi anni si assiste ad una diminuzione sketempedani, ma come succede un po’ ovunque,raarnieiumero
degli stranieri residenti in cittd. Secondo glimitdati disponibili la popolazione straniera remite € di 461 unita, con
tendenza allaumento. Ad aver scelto di risiedegecomune di S. Severino sono in prevalenza ghradisi, seguiti dai
marocchini e da cittadini provenienti da altri gaedracomunitari.

Pertanto il contesto socio — culturale ed econorsicpresenta piuttosto vario, ma con caratterizwaziomogenea dal
punto di vista lavorativo, fondamentalmente oriemtalla piccola impresa, secondo il tipico modéhmarchigiano” di
sviluppo.

Le principali attivita economiche sono di tipo gidginale, industriale, agricolo e commerciale.

Settore Numero ditte Numero Addetti

Artigianato 431 1.031
Industria 55 947
Agricoltura 676 918
Commercio 331 615

L'ITIS "E.Divini" costituisce I'offerta formativa i ampia dell'istruzione tecnico—industriale ngi@vincia di Macerata
raccogliendo un’utenza da un bacino molto vasto \éhelalla zona montana a Macerata, fino a CivitanmMarche
seguendo principalmente le direttrici dei fiumi &hii e Potenza.

Gli studenti in uscita dall'lTIS hanno ottime opparita di lavoro e I'lstituto svolge a livello infmale anche un ruolo di
agenzia di collocamento (fonte: Rapporto d’IstitAttno Scolastico 2006/2007).
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Percentuale studenti diplomati che proseguondugdi $Universita, laurea breve, post — diploma)

ANNO ITIS E. Divini Rete
Scolastico Chimica Elettronica e Elettrotecnica | Informatica | Meccanica| Totale ITI Totale
Telecomunicazioni Rete
2005/06 41.67% 29.41% 35% 52.31% 25.93% | 41.13% nr 46.42%
2004/05 55.56% 30% 26.67% 44.44% 30% 38.58% | 48.15% | 53.55%
2003/04 70.59% 41.18% 35% 58.93% 22.22% | 47.45% | 54.2% | 59.83%
2002/03 44.44% 40.62% 20% 60.98% 34.38% | 42.54% | 48.03% | 54.55%

Percentuale, sul totale dei diplomati del preceslars. che non proseguono gli studi, degli studentali hanno trovato
lavoro in ambiti professionali afferenti l'indiriadi studi frequentato; totale e per indirizzi.

ARNO ITIS E. Divini Rete
Scolastico | Chimica Elettronica e Elettrotecnica | Informatica | Meccanica| Totale ITI Totale
Telecomunicazioni Rete
2005/06 28.57% 66.67% 53.85% 32.26% 85% 53.01% ny 47.54%
2004/05 0% 71.43% 81.82% 31.43% 61.9% 48.72% 39.66% 34.57%
2003/04 40% 40% 76.92% 21.74% 80.959 52.78% 51.41% 39.29%
2002/03 40% 26.32% 68.75% 31.25% 80.959 51.95% 49.67% %6.95

L'ITIS non costituisce solo una risorsa economieripcomune di San Severino, ma soprattutto érigeasa culturale in
quanto qualificante centro promotore di iniziatieelturali e professionali; lo stesso pendolarismaur parte degli

studenti e dei docenti costituisce un elementicdhezza nello scambio di informazioni e di esperéetra zone diverse, e

di sintesi educativa e professionale. La connotezitecnologica dell'attivita dell'lTIS funziona censtimolo per la
modernizzazione di un territorio interno, costitdene un formidabile supporto.

Caratteristiche socio economiche della popolazione studentesca

La popolazione studentesca dell'lTIS € per il 83Pmakionalita italiana con una minoranza del 17%ecidi studenti
extra-comunitari per complessive 45 unita, comeifipato nella tabella allegata. Preponderanteolamonente maschile
pari al’'89% del totale.

L’'ubicazione dellIstituto nell’entroterra macerageinduce il fenomeno del pendolarismo, infatti eaisulta da indagini
statistiche quasi il 75% degli studenti giunge @oéa utilizzando I'autobus o il treno.

MEZZO USATO PER RECARSI A SCUOLA

40,00%
35,00% A
30,00% A
25,00% A
20,00% A
15,00% 4
10,00% 4

5,00% 4

0,00%

1

4) autobus di linea e
treno 5,77 %

1) il mezzo proprio 3) il treno 35,88

25,57%

2) l'autobus di linea
32,78

Tale problema non sembra condizionare particolatengtavoro individuale degli studenti, il 43% c& dei quali dedica
mediamente allo studio un tempo pomeridiano infered una ora, il 47% inferiore a due ore al gipgappena il 10%
arriva a malapena alle tre ore. La gestione debhnés tempo, al di fuori degli impegni scolastisggue un modello
comportamentale che sembra essere particolarmésitep@gnato visto che Incontri con gli amici, Spdrelevisione,

Giochi elettronici sono di gran lunga i passateprpferiti, al contrario di attivita culturali e teta.
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Mediamente quante ore dedichi allo studio ogni pome riggio Come impieghi il tuo tempo libero?

50,00%
45,00% - 35,00%
40,00% - 30,00% A
% 25,00% A
o] 20.00%
25000 15,00% -
°,00% 1 10,00% -
20,00% - 5.00% - ] |_| |_|
15,00% 1 0.00% += = L 1 L A
10,00% + oo oo o glo o Q>
. o oo b G S
o] § P SRV P o WY
0,00% T T T S AR ~'\9‘ S @ \,\o
o S MO @ & W
1)meno 2)meno 3)meno 4)pitdi .\@C‘{D\@ R ooo ®o°4\é\° S B
diun'ora didue ore ditre ore tre ore ,&&\“ "i\ '\’\A\beo @e D
4336% 46,27%  9,54%  0,83% S NG ©

Piu del 47% dei genitori ha compiuto solo la scudddl’'obbligo e in meno del 5% dei casi svolgono lanoro che
richiede la laurea

Che titolo di studio hanno i tuoi genitori Che lavoro fanno i tuoi genitori
50,00%
— 45,00%
45,00% - ggyggg//o i
0% - ) 0
40,00% B 30,00% -
35,00% - 25,00% -
20,00% -
30,00% A 15,00% A
10,00% +
25,00% - 5.00% A |_| H
20,00% - 0,00% +1 T T T =
04 Qo . o olo
15,00% A e g
10,00% 2l & T o N @ R P
O @ S S
5,00% 9 I_l (\\’0 e}& 6$ Q\O \goso\ &\00 \Os\Q; 4\\6
0,00% : : . C F SRS
y - Q 0\) 6{\. & Q ) & Q
1) scuola 2) scuola media 3) laurea 8,06 % 4) non so, hon . ) & \’§0 6)\ éQ‘ \4\\‘0 o N
dell'obbligo superiore rispondo 5,26% o > Q
47,26% 39,42% D o » & N @

Quasi il 53% degli allievi dopo la scuola vuoledrissi subito nel mondo del lavoro mentre poco meéelb24% pensa di
iscriversi all'Universita.

Cosa vuoi fare dopo il diploma?

60,00%
50,00% -
40,00% A
30,00% A
20,00% -
10,00% -
0,00% T T
1) proseguire gli 2) lavorare 52,81% 3) non so, non
studi 23.91% rispondo 23,28%

| dati relativi agli studenti delineano una popatee scolastica autonoma e dinamica, differenzigte scelte che
riguardano il tempo libero ma che non dedica m@topo allo studio domestico o ad attivita di camattculturale. In
conclusione la popolazione interessata all'offéoranativa proposta dalla scuola rappresenta undipgtenza di livello
socioeconomico e culturale medio, che sceglie wygtto didattico finalizzato alla formazione didig professionali
specializzate in settori tecnici o tecnologici e|lm grande maggioranza dei suoi componenti pespeializzazioni su
cinque, all’ottenimento di un titolo di studio imdiatamente spendibile nel mondo del lavoro, aneherga cospicua
parte non rinuncia al proseguimento degli studi.
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L'Offerta Formativa

Viene esposta una breve presentazione delle figfessionali formate dalla scuola e
alcuni possibili ambiti lavorativi
Profilo professionale del perito industriale

Il perito industriale opera nei settori secondariterziario avanzato, puo esercitare la liberagasibne previa iscrizione
all'albo, pud occupare posti di insegnante tecpi@tico negli Istituti Tecnici e Professionali, pessere impiegato sia nel
settore pubblico che in quello privato in una vageemma di mansioni, pud iscriversi infine a qualsifacolta
universitaria.

Meccanica

Il perito meccanico si caratterizza per le conogeedei principi fondamentali delle discipline ditteee, acquisisce
capacita di affrontare situazioni problematichéeimmini sistemici.

In particolare progetta, programma, controlla ilicidi lavorazione meccanica, applicando sistemioinfatici, &
competente in fatto di sicurezza, controlla e emlkai materiali prodotti.

Elettrotecnica e automazione

Il perito elettrotecnico € una figura professionelee attraverso lo studio e I'acquisizione di caeoze specifiche del
settore elettrico e lo sviluppo di capacita orgaaiwe autonome e di gruppo, € in grado di inseiirsealta produttive

molto differenziate ed in rapida evoluzione comenieo specializzato, responsabile della sicurezzeome libero

professionista nella progettazione, nella verificael collaudo degli impianti, con il supporto éefluove tecnologie ed in
conformita con la normativa vigente.

Elettronica e telecomunicazioni

Il perito in Elettronica e Telecomunicazioni acgsie la capacita di affrontare i problemi in termgistemici, una

preparazione scientifica aggiornata nell’ambitontdagico e una conoscenza delle strutture econamigzionali ed
internazionali e delle realtd aziendali territaridla figura professionale che ne deriva, essemdgrado di seguire
prontamente la rapida evoluzione imposta dalle auegnologie, si inserisce bene in strutture azkmil diversi settori:

come tecnico € in grado di progettare e collaudaoeiti elettronici di qualsiasi tipologia, con npaolare predisposizione
per gli apparati usati nei nuovi sistemi di telecmicazione; come libero professionista pud proget& installare reti
dati; in aziende con reti di un certo rilievo ritespesso la funzione di amministratore di rete.

Chimica (progetto “QUALITA TOTALE”)

Il perito Chimico & una figura professionale capdceollegare i contenuti della chimica con le tiela applicazioni
tecnologico-industriali e con i problemi legatiaatjualita della vita e dell’ambiente. In particela@rin grado di operare nei
processi analitici, valutandone le problematichiecdapionamento al referto, di operare come addgfdoconduzione ed
al controllo di impianti chimici, di operare nellarogettazione, elaborazione e realizzazione diesinindustriali di
prodotti di chimica fine.

Informatica (progetto “ABACUS”)

Il Perito Industriale per I'Informatica trova laasoollocazione sia nelle imprese specializzateargibduzione di software
sia in tutte le situazioni in cui la produzioneaedestione del software, il dimensionamento erdége di sistemi di
elaborazione dati siano attivita rilevanti indipentemente dal tipo di applicazione. Il nostro lgtitha aderito al progetto
di sperimentazione “ABACUS” -attivato dal MPI- p&aggiornamento continuo a fronte di una sensilgleapida
evoluzione nelle scienze e nelle tecnologie dédimazione (si pensi alla diffusione e sviluppolaeéte Internet). Inoltre
il panorama delle professioni si & arricchito gediffusione dei sistemi di elaborazione in moltori ambienti.

Informatica (progetto “SIRIO”)

L’Istituto & in possesso di codice attivo per ilrsm serale “Sirio” ad indirizzo informatico. Talerso consente la
riconversione professionale di adulti nella maggiarte dei casi gia inseriti in un contesto lavieratll corso si presenta
particolarmente innovativo in quanto riconosce itrescolastici e lavorativi, consentendo la frequendelle sole
discipline di specializzazione.
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Piani orari

Vengono riportati i quadri orari settimanali del é&inio e di ogni specializzazione, cosi

come sono stabiliti dagli Ordinamenti scolastici

BIENNIO

| numeri tra parentesi tonde indicano le ore didaétorio.

Discipline Biennio

Educazione fisica
Religione / Attivita alternative
Italiano

Lingua straniera (Inglese)
Storia

Diritto ed Economia
Geografia

Matematica

Scienza della terra
Biologia

Fisica e laboratorio
Chimica e laboratorio
Tecnologia e disegno
Totale ore settimanali

ELETTRONICA E TELECOMUNICAZIONI

Discipline del piano di studio

Lingua e lettere italiane
Storia
Lingua straniera (Inglese)

Economia industriale ed elementi di diritto

Matematica

Meccanica e macchine
Elettrotecnica

Elettronica

Sistemi elettronici automatici
Telecomunicazioni

Tecnologie elettriche, disegno e progettazione

Educazione fisica
Religione / Attivita alternative
Totale ore settimanali

Pof ITIS Divini 200¢-1C

17

Ore settimanali
1° anno 2° anno

2 2
1 1
5 5
3 3
2 2
2 2
3 -
52)  5(2)
3 -
- 3
42) 42
32) 302
32) 6(3)

36(8) 36(9)

Ore settimanali
3°anno 4° anno 5° anno

3 3 3
2 2 2
3 3 2
- 2 2
4 3 3
3 - -
6(3) 3 -

42) 5B 42
42)  42) 60

- 3 6(2)
43) 5(4) 5(4)
2 2 2
1 1 1

36(10) 36(9) 36(11)
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ELETTROTECNICA E AUTOMAZIONE

Discipline del piano di studio Ore settimanali

3° anno 4° anno 5° anno
Lingua e lettere italiane 3 3 3
Storia 2 2 2
Lingua straniera (Inglese) 3 3 2
Economia industriale ed elementi di diritto - 2 2
Matematica 4 3 3
Meccanica e macchine 3 - -
Elettrotecnica 6(3) 5(3) 6(3)
Elettronica 4(2) 3 -
Sistemi elettrici automatici 4(2) 4(2) 5(3)
Impianti elettrici - 3 5
Tecnologie elettriche, disegno e progettazione 4(3) 5(4) 5(4)
Educazione fisica 2 2 2
Religione / Attivita alternative 1 1 1
Totale ore settimanali 36(10) 36(9) 36(10)

| numeri tra parentesi tonde indicano le ore didaétorio

CHIMICA (PROGETTO QUALITA’ TOTALE)

Discipline del piano di studio Ore settimanali
3° anno 4° anno 5° anno
Lingua e lettere italiane 3 3 3
Storia 2 2 2
Lingua straniera (Inglese) 3 3 2
Economia industriale ed elementi di diritto - 2 2
Matematica 4 3 3
Chimica fisica e laboratorio 5(2) 3 3

Chimica organica, bio-organica delle
fermentazioni e laboratorio

Analisi chimica, elaborazione dati e laboratorio 6(5) 7(5) 8(8)
Tecnologle chlml_che mcjustrlgll, principi Q| 3(2) 5(2) 72)
automazione e di organizzazione industriale

@ 53 30

Educazione fisica 2 2 2
Religione / Attivita alternative 1 1 1
Totale ore settimanali 36(13) 36(10) 36(13)

| numeri tra parentesi tonde indicano le ore didaétorio
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M ECCANICA

Discipline del piano di studio

Lingua e lettere italiane

Storia

Lingua straniera (Inglese)

Economia industriale ed elementi di diritto
Matematica

Meccanica applicata a macchine a fluido
Tecnologia meccanica ed esercitazioni

Disegno progettazione ed organizzazione
industriale

Sistemi ed automazione industriale
Educazione fisica

Religione / Attivita alternative
Totale ore settimanali

| numeri tra parentesi tonde indicano le ore didaétorio

INFORMATICA (PROGETTO ABACUS)

Discipline del piano di studio

Lingua e lettere italiane
Storia ed educazione civica
Lingua straniera (Inglese)
Matematica

Calcolo delle probabilita, statistica, ricerca
operativa

Elettronica e telecomunicazioni
Informatica

Sistemi di elaborazione e trasmissione delle
informazioni

Educazione fisica
Religione / Attivita alternative
Totale ore settimanali

Ore settimanali

3° 4° 5°
3 3 3
2 2 2
3 3 2
- 2 2
4(1) 3(1) 3(1)
6(2) 5(2) 5
5(5) 6(6) 6(6)
4 5(3) 6
63) 43 403
2 2 2
1 1 1
36(9) 36(17) 36(10)

Ore settimanali

30 40 50
3 3 3
2 2 2
3 3 3
6(2) 5(2) 4(2)
3(1) 3(1) 3(1)
5(3) 5(3) 6(3)
6(3) 6(3) 6(3)
5(3) 6(3) 6(3)
2 2 2
1 1 1
36(12) 36(12) 36(12)

| numeri tra parentesi tonde indicano le ore didaétorio
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INFORMATICA (PROGETTO SIRIO)

Discipline del piano di studio Ore settimanali
3° 4° 5°
Italiano, storia 4 4 4
Lingua straniera (Inglese) 2 2 2
Economia industriale con elementi di diritto - 2 2
Matematica 6(2) 6(2) 6(2)
Elettronica e telecomunicazioni 5(3) 4(2) 4(2)
Informatica 6(3) 5(3) 5(3)
_Sistemi d_i e!aborazione e trasmissione delle 5(3) 5(3) 5(3)
informazioni
Totale ore settimanali 28(11) 28(10) 28(10)

| numeri tra parentesi tonde indicano le ore didaétorio

L’organizzazione della Didattica

Vengono presentatati gli obiettivi generali delfaze formativa dell’lstituto, la
programmazione educativa e didattica, le metod@pgji strumenti di verifica e i
criteri di valutazione

Obiettivi generali

In una societa basata sul consumismo e su unasidiffe rapida e caotica delle informazioni e di nilode
comportamentali eterodiretti, la scuola deve porsiontro-tendenza per dare allo studente non saton tanto delle
conoscenze, ma delle competenze e delle capadighere di discernimento relativamente a tutto ci@ puo essere
utile alla sua formazione di cittadino e di uomo.

Compito fondamentale dell’Istituto & di garantiretalo frequenta:

- Lo sviluppo di tutte le sue potenzialita e la cageadi orientarsi nel mondo in cui vive, sia essonbiente di piu
diretto riferimento, o lo spazio sempre piu estédska comunicazione e dell'interscambio, al fingafjgiungere un
equilibrio attivo e dinamico con esso;

L’assimilazione e lo sviluppo della capacita di q@wendere, costruire e criticare argomentazioni, gare

significato alle proprie esperienze e anche difesidta messaggi talvolta manipolati in termini drita e di valore;

L’educazione alla responsabilita civile, alla fozimme continua intesa come strumento per l'acqoise di

competenze integrate e sempre al passo coi temmuii le tecnologie siano viste come veicoli oppamne

ambienti di formazione dell’esperienza e della cwenza;

L’acquisizione di competenze elevate nell'indirizdicstudio prescelto e la capacita di valutare motegamente le

diverse opportunita lavorative;

L’acquisizione di una capacita di orientarsi pdraftare con successo livelli piu alti di istruzeoe/o I'ingresso nel

mondo del lavoro.
Visti la legge n° 9 del 20 gennaio 1999, il Decreta323 del 9 agosto 1999, la legge n° 144 ardeéd87 maggio 1999,
il D.P.R. n° 257 del 12 luglio 2000, la legge 28ram2003 n° 53 art. 1 (Diritto-dovere all'istruzee alla formazione), e
in particolare il Decreto n° 139 del 22 agosto 20@Tigura di adolescente che questo Istituta@ppne di formare € quella
di un individuo che abbia acquisito le competenizeade e sia in grado di scegliere il percorso &iivio pit rispondente
alle proprie attitudini ed aspirazioni, tra quelioposti dalle varie agenzie educative presentiesutorio. Piani di studio
individualizzati potranno essere progettati, aii fisel’adempimento dell'obbligo di istruzione, pegli allievi
diversamente abili, inoltre particolare attenziomerra prestata agli studenti stranieri che presseta difficolta
riconducibili ad una non completa integrazione asdtiprofilo linguistico e/o culturale. Si avra @uinoltre di assistere
opportunamente tutti coloro che si trovasserou@ehe modo, in una situazione di svantaggio.
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Il Patto Educativo di Corresponsabilita

E un documento previsto dal D.P.R. 245/2007 chiinaldi conseguire le finalita sopra riportatetsisce i rapporti tra
tutte le componenti della scuola con diritti e doveciproci ed & stato cosi elaborato dall'lTIS:

La scuola si impegna a:

creare un clima sereno e corretto, favorendovilogpo delle conoscenze e delle competenze, lanazbne dei
comportamenti e dei valori, il sostegno nelle dieeabilita, 'accompagnamento nelle situazioniisiadio, la lotta ad
ogni forma di pregiudizio e di emarginazione

realizzare i curricoli disciplinari nazionali e &celte progettuali, metodologiche e pedagogitdieoeate nel Piano
dell'Offerta Formativa, tutelando il diritto ad apgmdere

comunicare costantemente con le famiglie, in toexi risultati, alle difficolta, ai progressi neltiscipline di studio
oltre che ad aspetti inerenti il comportamento edadotta, la scuola si impegna a tenere aperticpitali di

comunicazione con i genitori degli alunni: inconfmiogrammati, colloqui generali, contatto direttmntatto

telefonico e via web attraversi i servizi on linegbnibili sul sito http://www.divini.net/ della gola.

prestare ascolto, attenzione, assiduitd e risezza ai problemi degli studenti, cosi da favolimeterazione

educativa con le famiglie.

Il personale non docente si impegna a:

conoscere il Piano dell'Offerta Formativa delkaisla e a collaborare a realizzarla, per quantodipetenza;
garantire il necessario supporto alle attividadiche, con puntualita e diligenza;

segnalare ai docenti e al dirigente scolasti@ngali problemi rilevati;

favorire un clima di collaborazione e rispetta tntte le componenti presenti e operanti nellalscu

| docenti si impegnano a:

rispettare, nella dinamica insegnamento/appreedio) le modalita, i tempi, e i ritmi personaliagiprendimento di
ciascuno studente;

sostenere un rapporto di relazione aperto alod@le alla collaborazione, proponendo alla clagseantratto
formativo in cui siano evidenti le scelte e gli ethivi del docente;

procedere frequentemente alle attivita di vedificdi valutazione, con la massima trasparenzavamato i risultati e
comunicando le valutazioni delle prove agli studantempi brevi;

favorire un rapporto costruttivo tra scuola e ifglia attraverso un atteggiamento di dialogo e dlaborazione
educative, sostenendo lo sviluppo dell'interesstatienno verso la possibilita di proseguire gliudt o di
intraprendere un lavoro.

La famiglia si impegna a:

conoscere il Piano dell’Offerta Formativa dellzusla per partecipare al dialogo educativo, coopmaperché
possa realizzarsi una piena adesione alle inigi&bolastiche;

instaurare un dialogo costruttivo con i docendl pieno riconoscimento della liberta di insegnatogper seguire
I'evoluzione culturale e I'acquisizione di competerda parte dello studente;

fruire della disponibilita dell’Ufficio di Presihza e del Coordinatore della Classe per affrorgesblematiche e
conseguentemente rimuovere gli ostacoli che spfsagono al successo scolastico dello studente;

Cooperare con la scuola affinché il giovane sttelsi renda conto che il rispetto delle regolglidenpegni, delle

scadenze, vuole dire libera adesione alla coll&itie che le eventuali sanzioni tendono al rafforeato del senso
di responsabilita del discente ed al ripristinoagiporti corretti all'interno della comunita scoies.

Lo studente si impegna a:

riconoscere se stesso come membro della comselastica con piena liberta di sviluppare le peopttitudini e
capacita, nel rispetto del bene comune;

seguire il proprio percorso di studio, assumendda®ttamente la responsabilita dei successi di deguccessi
riportati;

prendere coscienza dei personali diritti e dogepressi nello statuto degli studenti e nei regelai di istituto;
svolgere il lavoro richiesto, necessario all'agpptimento delle discipline con cura ed impegno argstda
realizzarsi anche al di fuori dello stretto oradidezione, contribuendo eventualmente ad arriechurstudio con le
proprie conoscenze ed esperienze, sottolineanduaiticolare il dovere dello studente di completaesnpre i
compiti assegnati per casa.
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Principi fondamentali sottesi alle scelte educativdel POF

Principi desunti dalla Costituzione della Repubbli@liana:

Tutti i cittadini hanno pari dignita sociale e samguali davanti alla legge, senza distinzioni dissg di razza, di lingua, di
religione, di opinioni politiche, di condizioni pgnali e sociali (art. 3).

L’arte e la scienza sono libere e libero ne € &greamento (art. 33).

La scuola & aperta a tutti. | capaci e i merite\atiche se privi di mezzi, hanno diritto di raggjere i gradi piu alti degli
studi (art. 34).

Partecipazione al dialogo educativo e rispettoddeeeri propri e dei diritti altrui da parte del cénte

Identita - Autonomia -Competenza - Imparzialitabi€tivita - Equita del docente

Scoperta e valorizzazione delle diversita nell’ugjizanza

Scoperta dei bisogni, delle aspettative, deglredsi del discente

Definizione e applicazione di fattori di qualitarpe valutazione della crescita culturale e umagladscente

Obiettivi, metodi, criteri di valutazione

Obiettivi Trasversali Metodi Criteri di valutazione
L'alunno deve Il docente puo: Il docente deve:
perseguire I'accrescimento delle proprie: -Rendere consapevole I'alunno dejValutare in diversi ambiti e a diversi
Competenze disciplinari,ovvero propri doveri, delle proprie attitudinilivelli  I'accrescimento da parte
-Acquisire tutti i fondamentali tipi di linguaggio e del proprio stile cognitivo rlc(éell’alunno di:
-Essere padrone dei quadri concettuali, deRendere concreto il diritto alldCompetenze disciplinari,con
conoscenze e delle abilita di ciascuna disciplgtadio mediante I'azione di recupereGraduazione tassonomica relativa
Autonomia culturale, ovvero delle competenze disciplinari e il |alle varie discipline
-Valutare l'uso delle conoscenze sostegno mirato Autonomia culturale, mediante
-Assumere iniziative -Individuare le effettive disugua-Gusto della scoperta
-Essere responsabile glianze esistenti attraverso undnteriorizzazione e gerarchizzazio
-Costruire un’immagine positiva di sé mirata raccolta di dati ne di norme e valori
-Giungere al gusto della scoperta -Analizzare e cause dellaDivergenza ed autonomia di
-Interiorizzare norme e valori disuguaglianza giudizio
Identita personale,ovvero -Individualizzare I'insegnamento. |ldentita personale,attraverso
-Raggiungere stima di sé -Porre  in atto strategie peiMaturazione intellettuale, affettiva
-Conoscere le proprie capacita ed  attitudini, \@vier |riequilibrare situazioni direlazionale
modo positivo ed equilibrato i propri stati affetii svantaggio. -Positiva relazionalita intra e inter-
propri  sentimenti, conquistando una positjva personale.
relazionalita intra ed interpersonale.

La centralita dello studente

Alla luce di tali premesse si evince chiaramenta&do studente, in virtu del suo diritto all'istrorze ed all'educazione,
sia non solo destinatario, ma soprattutto protagandi un progetto educativo che lo riguarda e ibae concepito ed
attuato proprio per lui attraverso percorsi di @&mglimento. Per avviare tali processi il docenteedgwindi analizzare la
situazione di partenza dell'alunno, rilevando egli@&ndo le conoscenze gia acquisite, le attitudid i comportamenti
manifestati e le eventuali lacune da colmare. Etibo € quello di individualizzare quanto piu pbés l'insegnamento per
promuovere il processo di maturazione dell'aluniigedlo corporeo, intellettuale ed affettivo. Pewalizzare cid € molto
importante puntare anche allo sviluppo di una giasttostima, ad una consapevolezza delle proppacta ed attitudini

e soprattutto alla fiducia di potersi migliorar@st da vivere in modo equilibrato i propri statiedtivi, accettandoli ed
accettando e condividendo quelli altrui, arrivaiggéndi a manifestare comportamenti corretti.

Punto fondante dell'azione educativa sara lo spidugella capacita di compiere scelte autonomeudic studente si

abitui cioe a valutare aspetti positivi e negatpiieparandosi ad affrontarli in modo consapevok.cbnquista delle
competenze si attuera tramite i contenuti cultupbposti dai programmi, come assimilazione di tintenuti e

riflessione sui processi di apprendimento.

L'autovalutazione metacognitiva sara infatti unedispbasilare del percorso formativo, favorito ldaoro di riflessione e
di ricerca-azione svolto dagli insegnanti per di@ ciguarda il metodo di studio in relazione agli di apprendimento e
di insegnamento. Gli studenti hanno diritto duraittédoro percorso formativo ad effettuare corsi micupero e/o
approfondimento qualora ne abbiano necessita.
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Il ruolo del consiglio di classe

Le scelte educative idonee alla classe e/od ai sigtudenti sono operate dal consiglio di classehe deve procedere,
nella propria programmazione, secondo le seguentasi operative:

riunione/i di inizio anno:

1. Analisi della situazione di partenza della classdutazione diagnostica, valutazione del superamenteno dei
debiti scolastici dopo I'azione di recupero effattuall'inizio dell'anno scolastico (tranne che lgeclassi prime).
Delibera di eventuale, ulteriore azione di recug@ogli alunni interessati

2. Condivisione e scelta degli obiettivi educatividalitici e socio-affettivi definiti nel POF, che pgil adattano alla
situazione della classe

3. definizione degli obiettivi trasversali in termidi conoscenze, competenze, capacita

4. scelta e organizzazione dei contenulti

5. scelta dei metodi comuni e organizzazione delVaéididattica

6. verifica e valutazione: si stabiliscono gli strurtiedi verifica, i criteri di valutazione, indicandolivelli quali-

qguantitativi di riferimento, le funzioni della vahrione diagnostica, formativa, sommativa, longiatk,
pedagogica, orientativa, contestuale

riunioni successive:
1. monitoraggio e valutazione del livello della classerelazione agli obiettivi, secondo i livelli dialutazione
precedentemente determinati
2. eventuale, ulteriore azione di recupero
scrutini finali:
1. valutazione degli obiettivi raggiunti
2. attribuzione di debiti scolastici
3. attribuzione dei punteggi
4. pianificazione delle azioni di recupero dei debiolastici

Fasi della programmazione

Al fine di rendere piu efficaci gli interventi edativi I'attivita didattica & pianificata su liveléd in tempi differenziati
come mostra il seguente prospetto:

Analisi della situazione di partenza.

Valutazione diagnostica.

Analisi dei prerequisiti cognitivi e metodologiaiasversali e quindi dei livelli di partenza
FASE 1 rilevati inlamp_ito di_sciplinare._ _ - _ - _

Strumenti utilizzati per la rilevazione dei liveli partenza: Test oggettivi o strutturati,

guestionari, colloquio individuale e/o di classee pratiche e/o manuali.

Eventuali attivita di omogeneizzazione delle corepeé o di recupero messe in atto per un

azzeramento delle differenze rilevate nei livellpdrtenza

Definizione degli obiettivi.

OBIETTIVI GENERALI PLURIDISCIPLINARI DEFINITI NEL POF:

Educativi: socializzazione, rispetto delle persone, rispdéifambiente, conoscenza e rispetto

delle norme che regolano l'ambiente scuola, pg@eeine attiva e responsabile all'attivita

scolastica, saper lavorare individualmente ed upgo, saper riconoscere situazioni a rischio

per sé e per gli altri, saper accrescere la prgaisonalita ed individualita.

Didattici: comprendere un testo, saper riconoscerne termgoneetti chiave, potenziare il

lessico, prendere appunti in modo chiaro e corrsttadiare in modo autonomo, schematizzare
FASE 2 Problemi e situazioni, acquisire un metodo di stugersonale e proficuo, fare collegamenti

interdisciplinari, usare in modo efficace i manusdblastici, acquisire capacita logiche e di

sintesi, acquisire linguaggi specifici od anchdosgtli, possedere con sicurezza le principali

tematiche di ciascuna disciplina, esporre con [etdrcorrettezza e coerenza logica sia negli

elaborati scritti che nelle prove orali, acquisirpropensione all'innovazione ed

all'apprendimento continuo, applicare le conosceaezguisite, saper formulare giudizi e

valutazioni.

Socio-affettivi sapersi confrontare costruttivamente, essereapewsle delle proprie attitudini

e delle proprie difficolta, riconoscere le prindipause di successo e di insuccesso, intervenire

in modo pertinente, saper motivare le proprie apinimanifestare disponibilita e curiosita per
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i problemi affrontati dalla classe. Nel POF somportati gli obiettivi generali pluridisciplinari.
Da tali obiettivi si passa a quelli trasversali comtati nei singoli consigli di classe e nei
dipartimenti disciplinari in termini di conoscenz®mpetenze, capacita.

Scelta e organizzazione dei contenuti.

Sulla base degli obiettivi concordati, ciascun adeesceglie i contenuti disciplinari attraverso i
FASE 3 : 4 R ; A .

quali conseguire gli obiettivi stessi, organizzdndo forma modulare, ipotizzando cioé di

servirsi di tali contenuti per portare il ragazzbagquisire delle competenze.

Scelta dei metodi comuni e organizzazione dell'attivita didéita.

Principio della continuita, trasferibilita linguish, applicabilith, dissonanza cognitiva,

consolidamento, integrazione interna, recupererce, introduzione di nuove tecnologie. Tali
FASE 4 metodi possono meglio esplicitarsi, dal punto diavioperativo, nelle seguenti strategie:

lezione frontale o interattiva, discussione guidatzerche svolte individualmente o in piccoli

gruppi, uso sistematico del libro di testo, usampunti, fotocopie, dispense, uso del laboratorio

come applicazione e verifica della teoria, oppuse del laboratorio come spunto per una

successiva sistemazione, uso di strumenti multiatiedi

Verifica e valutazione.

Strumenti, funzioni, criteri, metodi, tempi. Struntie di verifica: gli obiettivi diventano
FASE 5 indic_ator! e critt_ari di_vglgta_zione de_i livelli qlimuantitativi _raggiunti. _ -

Applicazione di vari tipi di valutazione: diagnastiformativa, sommativa, longitudinale (che

considera tutta la storia valutativa scolasticdodgludente fino al tempo presente), pedagogica,

orientativa.

Verifica e valutazione

La verifica e la valutazione sono un momento fonelatade del processo educativo. La verifica € laai@ dei dati per
accertare in quale misura gli obiettivi presceiéin® stati raggiunti, la valutazione € la formuta® di un giudizio,
espresso con un voto, sulla base delle verificfetteéte.

| criteri con cui viene espresso tale giudizio devessere chiari, condivisi e comunicati: solo d¢@sialutazione risulta
trasparente ed avra carattere formativo e informatérso I'alunno, che potra cosi partecipare resgalmente al recupero
di eventuali lacune e allo sviluppo delle abilighreste.

La verifica poi non deve solo accertare il raggiomento degli obiettivi didattici prefissati e cl#gsare gli studenti, ma
anche controllare lo svolgimento della attivitaatieta del docente mediante il feedback che neeice

In base all'impostazione didattica scelta, le @@ saranno frequenti e diversificate, potranrseeformative ( utili
affinché allievi ed insegnanti possano verificalieelli di apprendimento-insegnamentomodificare cosi, se necessario,
il proprio agire) csommative (utili per assegnare il voto di profitto). Ogniopa proposta sara finalizzata a verificare il
raggiungimento di uno o piu obiettivi, che sarach@ramente esplicitati alla classe.

Le prove scritte si effettueranno secondo un caeaddi cui gli allievi sono preavvertiti, con arifpo, tramite
segnalazione sull'apposito foglio allegato al regigli classe, tenendo conto del carico di lavarmpglessivo. Le prove
sono predisposte dagli insegnanti in relazione antju precedentemente studiato, coerentemente lgiglitioi didattici
prefissati. Le prove scritte saranno riviste irssiin modo che ogni allievo abbia chiara I'origitee suoi errori e possa
evitare di ripeterli; la correzione sara effettuptima della somministrazione della prova successiwisultati delle
prove di valutazione sono sempre comunicate aigval

Nel rispetto del principio della liberta di insegmento garantita a ciascun docente per quel chandgula scelta della
propria metodologia, saranno adottate griglie dutezione oggettiva per la formulazione di un pggie grezzo che
sara poi tradotto in voto decimale utilizzando fiorenula di conversione che fissi la sufficienzaitr0% e il 55% del
punteggio complessivo. ( potrebbe essere usétarfaula conversione di Giambo)

Nella valutazione di fine periodo si considereranmisultati ottenuti nelle prove sommative, il gresso rispetto alla
situazione di partenza, I'impegno, la partecipazierfinteresse, anche in relazione agli elemdmilanno contribuito a
determinarli. La valutazione di fine anno scolastiene conto dei seguenti indicatori:

- profitto conseguito nelle diverse discipline;

- I'andamento didattico nell’arco dell'intero annamtastico, con particolare riferimento ai progreasii registrare;

- le attitudini e le capacita dimostrate;

- il metodo di studio;

- l'impegno dedicato allo studio;

- l'interesse per le singole materie;

- la frequenza assidua;

- la partecipazione all'attivita didattica e formativ
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Scansione temporale delle attivita didattiche

Sulla base della esperienza maturata nel corso aegi il Collegio dei Docenti ha deciso di suddeie I'intero arco
delle lezioni in un primo periodo che va dall'irazilel’Anno Scolastico fino alle vacanze Nataligig “trimestre”) e in
un secondo che va dalla ripresa delle lezioni éihloro termine (il “pentamestre”).

Scopo di questa divisione € ottimizzare il tempoedz durante il mese di gennaio: effettuati gliusicii subito dopo il
rientro a scuola, ogni Consiglio di Classe potraidiere quali attivita di recupero attuare, mentresv@lgeranno in
contemporanea anche §liageper le classi quinte e la Settimana Bianca pegrigete le quarte

Interventi Didattici Educativi Integrativi (recuper 0)

Gli interventi didattici integrativi (recupero e sostegno) partono dagli stessi presupposti da cui mue l'intera
azione educativa della Scuola:
o il processo di insegnamento-apprendimento come enudentrale ed elemento qualificante dell'identita
dell'lstituto
0 la qualita dellistruzione e l'ottimizzazione delisorse umane (grado di preparazione dell'alurtapacita
sviluppate), professionali (preparazione dei ddcanivello culturale e metodologico, partecipazoattiva e
motivata all'azione educativa, disponibilitd aljamnamento, attenzione alle necessita della sguela
tecnologiche (uso di strumenti moderni ed efficaci)
0 la necessita di una sinergia educativa che purié Sprogettualita comune” e sulla “cooperazione’cke
presupponga la consapevolezza della “correspoitsadgi risultati”
o la centralita dello studente; il suo diritto ad wadorizzazione dei punti di forza e al superameltgite lacune;
0 la consapevolezza della correlazione esistentagpaendimento e affettivita e della presenza diplogalita di
intelligenze all'interno di ciascun individuo
o la trasparenza degli strumenti di verifica/valubae per favorire I'autovalutazione, [I'orientamentls
consapevolezza e la corresponsabilitd dell’aluinpraprio processo di apprendimento;
o la massima oggettivita, la pluralitd, la frequerdelle prove, per una lettura analitica e differateidelle
situazioni, attraverso cui giungere a strategieediipero mirate ed efficaci anche in itinere.

Come da ordinanza ministeriale n°92 del 5.11.208amttivita di recupero rientrano i corsi finaati al saldo dei debiti
formativi assegnati agli studenti nel caso init@onsiglio di Classe in sede di scrutinio finaglespenda il giudizio di
ammissione alla classe successiva, ma anche attstir gli interventi di sostegno/recupero daigzalre in ogni parte
dell'anno scolastico, con lo scopo fondamentalprdivenire I'insuccesso a scuola e favorire la mesgjva riduzione dei
debiti con sospensione del giudizio.

Le possibili tipologie di attivita di recupero/$egno selezionate in questo Istituto sono:

recupero in itinere

interventi di tutoraggio

classi aperte (subordinato alla disponibilita dsgkzi ed all'organizzazione oraria)

corsi di recupero

sportelli didattici, intesi come lezioni (2,4 oré massimo per ogni intervento) dedicate dall'insege, su
richiesta degli studenti, a chiarire argomenti Hefiniti o a preparare verifiche.

agprpLOdbE

Il Collegio dei Docenti decide su quali disciplimearee disciplinari concentrare le attivita di egsto/recupero e |l
numero e la consistenza oraria di tali interventiasbase delle valutazioni di insufficienza, dablbisogni didattici
registrati e della disponibilita finanziaria.

| docenti che propongono di attivare le azionietiupero 2, 3 e 4 indicano:

o0 le lacune registrate (valutazione preventiva)

o0 le strategie operative

0 le modalita scelte

o le forme e i criteri di verifica/valutazione

0 ladurata ed i tempi di attuazione
Per lo sportello didattico (5) € necessaria indaagchiesta scritta degli studenti al DirigenteoBstico e la disponibilita
del docente coinvolto.

Il Consiglio di Classe discute e approva le propesdecide se fondere o meno le azioni di recupero
o sia a livello interdisciplinare (diverse disciplidella stessa classe)
0 siain senso orizzontale (sezioni diverse dellsssieanno di corso).

Tenuto conto di quanto fissato nella ordinanza stémiale n°92 del 5.11.2007 , il Collegio dei Datelma cosi
organizzato lo svolgimento degli interventi didetthtegrativi:

o | Consigli di Classe, su proposta dei docenti aheavvisino la necessita, possono approvare file ¢asi iniziali
dellanno scolastico attivita di sostegno finalizzal recupero dei prerequisiti e all'allineamedtdla classe;
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negli scrutini di fine periodo potranno essere sie€orsi di recupero pomeridiani o anche una brgaisa
didattica”, durante la quale sia rallentato lo gunlento dei programmi per realizzare il recuperdtiirere e il
consolidamento delle conoscenze. Le eventualii@tidi recupero deliberate dal Consiglio di Clasemo
obbligatorie per gli studenti indicati. Di tali &ita e dei loro risultati saranno puntualmenteoinfate le
famiglie. Su richiesta degli studenti docenti disibili possono attivare lo sportello in orario perdiano. Tutte
le attivita sono comunque condizionate alle soddteCollegio dei Docenti, fatte in relazione asdmni didattici
individuati e alle disponibilita finanziarie.

o Dopo gli scrutini del secondo periodo, indicativamee dalla meta di giugno alla meta di luglio, sa@n
organizzati Corsi di recupero finalizzati al saftisi debiti formativi registrati dagli studenti censpensione del
giudizio di ammissione alla classe successiva.dseba quanto deciso dal Collegio dei Docenti, &igline
previste nei corsi organizzati dalla scuola potmanon essere tutte quelle coinvolte nel recupebitidema gli
studenti dovranno comunque, aiutati dal corso efostudio personale, sostenere la verifica finaledimostrare
di aver raggiunto le conoscenze e le competenzemainecessarie a saldare il debito nella discigiviavolta.
Nella seconda meta del mese di agosto si svolger@noperazioni di verifica e lo scrutinio al termaidel quale
verra sancita la eventuale promozione all’annoesgigo, con contestuale attribuzione del creditdestico.

L'apertura al Territorio

Rapporti scuola - famiglia

Normalmente sono previste due udienze generaliledamiglie degli studenti di tutte le classi dHftituto, una nella
ultima decade di novembre e I'altra nel mese dizmainoltre la scuola organizza incontri specifion i genitori degli
studenti delle prime classi nell'ambito delle &gtéiwdi accoglienza e orientamento.

E possibile incontrare il coordinatore e tutti gisegnanti delle singole discipline in qualunquermeato, purché non
coincidente con l'orario delle rispettive lezioprevia richiesta da parte dei singoli genitori di appuntamento che va
richiesto telefonicamente (all'ufficio di Presidena alla segreteria didattica) oppure con comuinc&zscritta da inviare
o0 per via ordinaria o per il tramite del proprififgio/a.

A loro volta i docenti, con le stesse modalita,qoo® richiedere direttamente o per il tramite a@erdinatore di classe di
conferire con i genitori dei singoli alunni.

In ogni caso la scuola informera, all’occorrenaafdmiglia del singolo studente circa situaziolewanti, per il tramite del
coordinatore di classe o attraverso comunicazitiitiali da parte del Dirigente Scolastico.

La scuola organizza anche incontri periodici cgemitori degli alunni e/o con i loro rappresentardi consigli di classe
per illustrare il P.O.F. o per trattare tematicih@vanti che richiedono il coinvolgimento dei gemitdegli studenti.

Inoltre, grazie alle potenzialita ¢internet, € possibile accedere al cosiddetto “Regigtro Line”: alcuni Docenti che
hanno volontariamente aderito a questa iniziatipgrtano nel sitoweb dellIstituto notizie relative al’andamento
scolastico degli allievi: voti, assenze alle veti e anche lo svolgimento dei programmi; i gehiforniti di apposita
password,possono cosi controllare a distanza il rendimentdastico dei propri figli, anche se va specificate tale
servizio ha solo valenza di ulteriore informazioaejon pud sostituire in alcun modo i documenticidfi (registri) e le
comunicazioni dirette tra scuola e famiglia.

Borse di studio

Annualmente viene bandito dal Comune di San Sewevlarche un concorso per I'assegnazione delle bdirstudio
"Primo e Gina Colcerasa" a favore di studenti ddlll.S..

Requisiti per 'ammissione sono: la residenza neinGne di San Severino Marche ed il merito scolastic parita di
punteggio viene considerata la permanenza deltteste nel comune di San Severino in senso diaaoHibando per
I'anno scolastico in corso prevede I'assegnaziomérch 30 borse di studio.

Le domande di partecipazione vanno presentaterau@e di San Severino Marche, entro il mese di sitte.

A decorrere dall’anno scolastico 97/98, su delibdgeh Consiglio d'Istituto, a seguito del relativimdnziamento della
Banca Popolare di Ancona, sono state assegnatalamemnte venti borse di studio per alunni meriteisairitti alle classi
dalla prima alla quarta, non residenti. Nel coreesmino scolastico l'assegnazione di tali borséudic € ancora in via di
definizione.

Inoltre, quest’anno I'l.T.I.S. & in grado, grazid accordi siglati con le ditte Tarlazzi, FaggiolatiMed Computer, di
erogare direttamente borse di studio per un impoadmplessivo di 7000 agli allievi delle classi quinte delle
specializzazioni Elettrotecnica, Meccanica e Infatice che si saranno particolarmente distinti nedlalizzazione di
lavori e pubblicazioni concordati con le impreseddeite e inerenti le problematiche connesse alle fdosofie
produttive.
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Il sito Web dell'lstituto

Il sito web dell'istitutohttp://www.divini.neté organizzato in tre sezioni: “home”, “offerta fwativa” e “rete divini_50".
Nella prima sezione sono presenti informazioni galhecome “chi siamo”, “contatti”, “organizzaziondei servizi
amministrativi” e delle pagine di ingresso spetiéicper i vari tipi di utenti: “studenti”, “famiglie “personale della
scuola”. Queste pagine contengono notizie e madililida scaricare per le varie categorie di utenti

Nella sezione “offerta formativa” si esplicitanawttura e piano orario dei corsi, insieme a tutténiziative messe in atto
dalla scuola per favorire la crescita, la formagiommana culturale e professionale degli studerdgnoSpresenti
naturalmente i Regolamenti d'Istituto e il Piant@éferta Formativa (POF).

La sezione ‘“rete divini_50", nasce nel 2008, inasione delle celebrazioni per il 50° della fondaeiaell'lstituto per
fornire supporto alla rete sociale di studenti, efdt; famiglie, dipendenti, diplomati e semplicitadini, legati da una
relazione affettiva con il nostro Istituto. Attrase la social network tutti i componenti della canita scolastica estesa
possono condividere idee ed esperienze ed atto@reersazioni sui contenuti generati dagli uterdine foto video ed
articoli.

A partire dalla home page del sito sono anche wenggjoili i servizi on line resi disponibili per glitenti: il servizio di e-
mail e I'applicazione web per la condivisione detuimenti e dei calendari, disponibile per tuttigeshdenti della scuola;
il sistema informativo "scuola/famiglia" con la pdslita di acquisire da parte dei genitori le \akzioni finali, le
valutazioni intermedie, le assenze, gli ingresgiitardo e le uscite dello studente; il blog cdllet"diario di bordo", con
le principali informazioni d'interesse per la contarscolastica; il "blog degli studenti", fatto diagtudenti per gestire in
maniera autonoma da parte di questi ultimi le imf@zioni relative alle loro attivita scolastiche extrascolastiche; il
“planning mensile”, compilato dal Dirigente Scolastcon la raccolta cronologica degli eventi pignsficativi del mese
in corso.

L’ambiente “divini campus”, inoltre, offre 'opparhita a molte classi di integrare I'e-learning elidattica curricolare
negli ambiti della documentazione, della valutagidiormativa, della personalizzazione, della coltazmne, della
relazione, del riuso, della collaborazione a diztafestremamente utile nel caso di studenti aspentiunghi periodi per
motivi di salute, indispensabile nelle collaborawim progetti comuni con altre scuole lontane)

L’Istituto da oltre 4 anni utilizza la piattaforme-learning (open source Dokeos), installata sukrooserver web.
L’ambiente “divini campus” € amministrato e gestita un team di docenti esperti che provvede atindi ogni anno
scolastico, all'iscrizione dei nuovi studenti eaatlancellazione degli studenti diplomati, fornigoatre anche un servizio
di assistenza continua (help/desk), per tutti ¢gdinti che trovassero difficolta di accesso o di dsti’'ambiente di e-
learning.

A seguito di questa esperienza nel campo delladpione a distanza la Provincia di Macerata, haviddato il nostro
Istituto come una delle tre scuole polo per il @tbg e-learning scuole superiori” finanziato dalla stessa provincia

| rapporti con gli Enti

L’istituzione scolastica € una comunita in cuirdrécciano e si coniugano le esigenze degli stiudedella societa che
richiede livelli formativi sempre piu evoluti, siger I'inserimento nel mondo del lavoro, sia pepéatecipazione attiva
alla vita sociale, nel ruolo di cittadini.
Le relazioni che si possono istituire sono mol@phttualmente non piu basate sulla iniziativarggnea, ma previstape
legis (Reti di scuole art. 7 del D.P.R. 275 dell’8 mai26 — Regolamento dell’autonomia) e con una serigtrdimenti
normativi per la realizzazione.
L’Istituto pertanto costruisce una serie di rappoon vari Enti. A titolo esemplificativo se neanito i piu significativi:
- Amministrazione regionale

Amministrazione provinciale

Assindustria e Camere di Commercio di Maceratagitvita di orientamento (informazione e

formazione)

Amministrazione Comunale di San Severino Marcheauparserie di attivita culturali (teatro, mostre

ecc.)

Comunita montana

Centri per l'impiego territoriali

Universita di Camerino: convenzione per |'attriboze di crediti scolastici per chi frequenta le fdao

dell’ateneo camerte

Universita di Macerata e di Ancona

Imprese locali ad alta tecnologia per le visite dpiie e lo svolgimento di stages.

ASL n°10 e Amministrazione Comunale di Camerindgattivita di Educazione alla Salute e per corsi

di Informatica per i suoi dipendenti

Osservatorio Giovani scrittori, casa editrice Momttai per 'educazione multimediale

Motorizzazione civile Provinciale, Scuole guideSain Severino, Polizia Municipale, Croce Rossa,

Polizia di Stato per I'educazione stradale
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L’Istituto costituisce pure una risorsa per il teemio per la disponibilita dei numerosi ed attratzzaboratori e delle
attrezzature sportive che vengono messi a disposizdi enti e associazioni pubbliche e private, ibspstegno alle
iniziative culturali e formative che vengono pragatel bacino di interazione della scuola e pesd®d € scuola polo per
la sicurezza scolastica e per I'addestramento @ilio dei lavoratori.

Adattamento dell’offerta scolastica alle esigenzedd territorio

A conclusione di questa parte del documento € pibsgiorre I'accento sulla apertura del POF aligawe
formative del territorio, svolta attraverso:

L’adattamento dell’orario scolastico a quello dasporti pubblici, che prevede la contrazione deléedi lezione
per consentire agli allievi di arrivare a San Saeimn tempo per l'inizio delle lezioni e di potesufruire dei mezzi
di trasporto per far ritorno a casa in orari adéigua

L’attuazione degli Stages che permettono il primafipuo contatto tra i futuri diplomati e la reaftiéoduttiva locale
L’adattamento, nel rispetto delle disposizioni Mberiali, dei contenuti disciplinari alle nuove ltégroduttive
mediante progetti di incontro tra scuola e imprese

Il soddisfacimento delle esigenze culturali degldenti con la realizzazione di diverse attivitatteli

L’avviamento alla pratica sportiva con diversevatdi in aggiunta a quelle normalmente previstectasi di
Educazione Fisica

Attivita di orientamento alla professione e aglidituniversitari, realizzata con incontri con ragg@ntanti degli
Ordini Professionali e con rappresentanti deglindiedella Regione

L’ottenimento, nell’ottica della globalizzazionel aeercato del lavoro, della certificazione interioaale della
conoscenza della lingua inglese tramite corsi adheextracurricolari

La possibilita di conseguire a condizioni vantaggita Patente Europea di Guida del Computer (ECDL)

La realizzazione del corso serale SIRIO che pemeetitudenti lavoratori di conseguire il diploma
L’accreditamento dell'Istituto come ente formatpresso la Regione Marche, che consente di tenesedio
Formazione Tecnica Superiore

Accordi stipulati con ditte operanti in settori roeologici afferenti ai programmi didattici dell'igito per la
sponsorizzazione di varie attivita culturali e fmrilitare la progettazione di percorsi di orientnto professionali e
scolastici

Pof ITIS Divini 200¢-1C 28 rev 10/02/201!



L’ampliamento dell’Offerta Formativa

Le attivita extradidattiche

In un'ottica di sostegno alle eccellenze sono ptevie Olimpiadi della Matematica, dell'Informatieadella Chimica,
momenti di confronto tra gli allievi dell'lstitutoon altre realta scolastiche a livello regionaleaeionale; essi prevedono
fasi di selezione che vanno dal livello di Istitditno alla gara nazionale con trasferte previstalire sedi. Inoltre I'lstituto
aderisce all'accordo di rete “Ecosistema educafivorogetto di educazione all'uso dei mezzi di coicamone
individuale e di massa.

Viene attribuita particolare rilevanza didattickoemativa ai viaggi di istruzione (organizzati e tgiorni per il biennio e il
triennio, o in una settimana per la “Settimana téére il viaggio all’estero, entrambi riservati talennio) in quanto
occasioni per conoscere, socializzando, luoghiraihde interesse storico, culturale, artistico ethiantale ed alle visite
guidate della durata di un sol giorno che permettagli studenti di calarsi nella realta produttévaulturale del territorio.
Sono inoltre previsti incontri nella sede scolastion personaggi e associazioni di spicco delldarsacio-economica
italiana e uscite guidate per la conoscenza deligdssita delle Marche e per la partecipazione\ehe culturali.

| progetti di arricchimento dell’offerta formativa

Vengono presentati i “progetti didattici”, attivit&trutturate che hanno lo scopo di
accrescere le competenze tecniche, linguistiche,anthe di ampliare gli orizzonti
culturali degli allievi e di favorire la loro cresta umana come cittadini inseriti nel
contesto sociale.

Com’e noto I'’Autonomia scolastica prevede, comeursénto per I'arricchimento dell’offerta formativad @l suo
adattamento alle esigenze territoriali, il ricomoprogetti didattici che, utilizzando le risordgeanziarie del Fondo di
Istituto e finanziamenti da parte di Enti pubbld privati, permettono di realizzare attivita Heliate dal Collegio dei
Docenti e coordinate da docenti responsabili.

Per I'anno scolastico corrente sono state indivielgaattro distinte aree di intervento:

AREA TECNICO-TECNOLOGICA (Al)
Progetti che riguardano I'approfondimento di tewtai proprie delle discipline tecniche

AREA PROFESSIONALE (A2)
Progetti che si occupano dei contatti con il moddblavoro

AREA UMANISTICA (A3)
Progetti che si occupano del potenziamento delpgath linguistiche, espressive, ma anche dellaciee umana del
cittadino nella sua individualita e nella colleitéavnonché della salute e dello sviluppo psicofisiell'allievo

AREA DIDATTICA (A4)
Progetti che riguardano I'innovazione e il potenagato dell’azione didattico-educativa dell’lstituto
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Codice | RESPONSABILE

DENOMINAZIONE

1 |P01/1 |Gentili Gabriella

PET

2 |P01/2 |Scarponi Giovanni Potenziamento lingua straniera
3 |P02/1 |Maccari Anna ECDL

4 | P02/2 | Maponi Mariano Comunicazione via Web

5 |P03/1 | Ciampichetti Mauro Educazione stradale

6 |P03/2 |Paciaroni Martina Educazione salute

7 | P03/3 |Angeloni Daniela Star bene insieme

8 |P04/1 |Cipolletti Sandro

Scuola - lavoro

9 |P04/2 | Sparvoli Mario

Scuola - Impresa

10 | PO5/1 | Poleti Livio

Attivita sportiva extrascolastica

11| P05/2 | Poleti Livio

Campionati studenteschi

12 | PO5/3 | Poleti Livio

Pallanuoto

13 | P05/4 | Poleti Livio

Podistica

14 | PO6/1 | Lai M.Maddalena

Italiano per stranieri

15| P06/2 |Bruzzechesse Fabio

Chimica e qualita totale

16 | P0O6/3 | Natalini Rossella

Olimpiadi Mat. Inf.

17 | PO6/4 | Tifi Alfredo

Gare di Chimica

18 | P06/5 | Raccosta Fabio

Divini Robot

19| P06/6 |Bellabarba Donella

Cittadinanza e costituzione

20| P06/7 |Raccosta Fabio

Energie alternative

21| PO7/1 |Tifi Alfredo Comenius
22 | PO7/2 | Natalini Rossella Ulisse
23| P07/3 |Natalini Rossella Move
24| P08/1 |Bellabarba Donella Cineforum

25| P09 Commissione

Viaggi di Istruzione

26 | P10 Funz. Strumentale

Formazione aggiornamento

27 | P12 Fiorini Daniele

Formazione sulla sicurezza

28 | P15 Vittori Raffaele

Borse di Studio Banca Popolare

29 |P16/1 |Eugeni Barbara

Saloni e scuola aperta

30 |P16/2 | Amabili Fabrizia

Laboratori didattici

31 |P16/3 |Bellabarba Donella

Contatti con i media

32| P16/4 | Luciani Aldo

Mostre ed eventi
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33| P17 Angeloni Daniela I mondo & un paese

34| P19 Dirigente Ecosistema educativo

35| P20 Colotti Doriana Biblioteca

36 | P26 Tobaldi Fabrizio Autronica

37| P28 Maponi Mariano E-learning scuole superiori

38| P29 Vittori Raffaele Edusat

39 | P99 Paciaroni Martina Integrazione sociale e culturale degli immigrati
40| P100 | Direzione 400° Anniversario Divini
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AREA TECNICO-TECNOLOGICA (A1)

Patente Europea di guida per il Computer
Responsabile: prof.ssa Anna Maria Maccari

Finalita.

Continuazione del progetto pluriennale in atto, sfaeattivita si propone di offrire la possibilith @bnseguire la ECDL

mediante I'erogazione di 10 sessioni di esami, atmi corsi di formazione per studenti e corsi dirfazione per esterni
in base alle richieste offrendo la possibilita ti i utenti di valutare il proprio grado di prafazione sugli argomenti che
si trovera ad affrontare durante gli esami ufficiidraverso il sistema di simulazione delle prdvesame SimulATLAS.

Obiettivi.

Gestione delle attivita del Test Center (accredifatesso L'AICA) per la erogazione degli esami alekrtificazione
E.C.D.L e la vendita delle tessere (Skills Carid) a&l utenti interni sia ad utenti esterni, adesiahProgetto ECDL scuola
media, in accordo con L'Istituto Comprensivo “P.c€hi Venturi”, di San Severino Marche, erogazionecarsi di
formazione e tutoring sia per utenti interni chieers, partecipazione alle iniziative "Vola condmet", rivolte ai giovani
16enni, ai docenti ed al personale ATA,promuoveredrtificazione E.C.D.L ( European Computer Driyinicence),
curare la formazione e I'aggiornamento degli esaoi (corso promosso dall’Aica — tramite ECDL-fory gestione del
sistema di erogazione esami (ATLAS) e del sistensntulazione delle prove di esame SimulATLAS.

Destinatari.
Alunni di tutte le classi, docenti, non docentteesi e infine alunni delle scuole medie.

Durata
Il progetto pluriennale & attivo per tutta la daraell’anno solare, con sessioni di esami pressonddsili, eccetto il
periodo di estivo.

Progetto Eccellenz&Divini Robot”
Responsabile: prof. Fabio Raccosta

Finalita

Promuovere le attitudini creative negli studentinché la loro capacita di comunicazione, cooperezie lavoro di
gruppo, favorire il loro interesse e di aperturatenverso le tradizionali discipline di base quaktematica, fisica,
disegno tecnico, etc, aiutare gli allievi a sceglieon maggiore grado di informazione la loro eagiscolastica e
professionale e contemporaneamente aumentareaibvili giovani orientati alla robotica nell'univiégse nell'industria.

Obiettivi

coinvolgere gli studenti piu meritevoli di piu sfedizzazioni (Meccanica, Elettrotecnica, Teleconwazioni, Informatica)
nello studio e nella realizzazione delle parti #agsemblaggio di piccoli robot; promuovere leitadini creative negli
studenti, nonché la loro capacita di comunicaziaogperazione e lavoro di gruppo anche tra varexiapzzazioni;
promuovere forme di collaborazione tra la scuaastituzioni, gli enti pubblici e l'industria.

Destinatari
i migliori 4 studenti di ogni specializzazione @etllassi quarte Meccanica, Elettrotecnica, Telecooazioni, Informatica
che costituiranno 4 gruppi di lavoro, ciascunogieli sara composto da uno studente di ogni spezaaione.

Durata

Da gennaio 2009 a maggio 2010 in diverse fasi e@me dalla definizione degli ambiti di interessdigrogettazione
dell'attivita fino alla realizzazione del/dei robot
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Progetto Laboratorio energie alternative e stazioneneteorologica
Responsabile: prof. Fabio Raccosta

Obiettivi

Fornire agli allievi gli strumenti culturali di basper capire la realtd energetica attuale e pepoeamdere I'essenza di
alcune energie alternative attraverso esperientabdratorio; avvicinare gli allievi all’osservarie e alla comprensione
dei fenomeni atmosferici mediante attivita teoriehgratiche anche con l'ausilio di esperti esterni.

Destinatari
Gli allievi del biennio

Durata
Il pentamestre

Autronica Elettronica dell’automobile
Responsabile: prof. Fabrizio Tobaldi

Finalita

Permettere agli allievi delle classi quarte delfgecsalizzazione Meccanica, Elettrotecnica e Telaatioazioni di
apprendere i concetti base e di conoscere la coempistica elettronica dell’auto e a quelli dellasde quinta della prima
di completare la formazione in questo settore.

Obiettivi

Creare personale pronto a lavorare in settori eag richiedono conoscenze specialistiche; fornirduturi Periti
Meccanici interessati, che usciranno dal nostitutst anche una formazione in questo settore alhée arte del proprio
curriculum; offrire la possibilita a studenti estecon diploma di scuola media Superiore od Inferidi frequentare il
corso fornendo un opportunita anche a giovani rmmueati; fornire I'opportunita a personale che lavgia nel campo di
frequentare un corso di aggiornamento su alcuroraegti del corso (corso specialistico); completaréormazione dei
nostri studenti del 5° che nel 2008/2009 hanndatdzl corso

Destinatari

Alunni delle classi 4e e 5e della specializzazidtheccanica, Elettrotecnica e Telecomunicazioni. &tdidesterni in
possesso di Diploma di Scuola Media Inferiore oeSigpe.

Personale che lavora gia nel campo (2° modulo =ocgpscialistico)

Modalita di attuazione

Personale esterno alla scuola sviluppa un corsopehé suoi contenuti, si occupa di argomenti gpéche i programmi
scolastici normalmente non trattano. |l progetene presentato con la riserva di attuazione cobipaénte con l'arrivo
di nuovi finanziamenti gia richiesti per la copea@conomica necessaria per I'esperto esterno.

Durata, tempistica e contenuti del corso

MODULO RISERVATO A ORE N° PERIODO ARGOMENTO
TOT

1° gli alunni di 4.Mecc. ed| 30 |10 incontri di 3 hOttobre- Elettromagnetismo, misure
Elettrot. e Telec. A.S. /Primo pomeriggiodicembre |elettriche e componenti
2008/09 h.14,25 2009 elettronici dell’auto

2° gli alunni di 5. Mecc. 15 |5 incontri di 3 hNovembre—|Oscilloscopio in officina,
Elettrot. e Telec. A.S. /Primo pomeriggiodicembre  |Sistemi di iniezione Multijet,
2008/09 h.14,25 2009 Controllo emissioni secondo
esterni che lavorano gia normative Euro 4 e 5,
nel campo interessati ad Controllo emissioni e Sistemi
uno o piu sottomoduli di controllo

TOT 45
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AREA PROFESSIONALE (A2)

Scuola-Lavoro (stagesaziendali)
Responsabile: prof. Sandro Cipolletti

Finalita

Lo stage si propone di fare acquisire ai partedimginelementi di base di quella che viene defirficultura del lavoro” e
verificare I'attivitd di un’azienda legata alla jpréa specializzazione. Il progetto scuola — lavooasiste in un tirocinio
(stage) di allievi dellIstituto presso aziende defritorio, individuate dalla scuola stessa, dell@ata di una o due
settimane.

Obiettivi.

Creare una cultura del lavoro come momento forroadella persona;

Verificare le abilitd acquisite nel curricolo scstiao;

Rafforzare le capacita relazionali e di socialiiaag;

Sapersi inserire nell'lambiente di lavoro con mativae, autonomia, flessibilita, disponibilita alngbiamento; Saper
rispettare le regole (puntualita, richieste, rispetelle scadenze);

Conoscere sul campo le modalita di funzionamentangi struttura Aziendale, di Ente Pubblico o diAssbciazione;
Sperimentare la sistematicita dei processi prodwgtdbrganizzativi;

Mettere alla prova e incrementare le proprie cdpaiperative;

| destinatari a cui si rivolge.
Il progetto & rivolto agli alunni delle classi qténin quanto piu esperti delle attivita che vermtoro assegnate, hanno
maggiore consapevolezza delle loro responsabiliié sicurezza nei rapporti interpersonali.

Modalita di attuazione

Il progetto scuola — lavoro consiste in un tirociistage) di allievi dell’Istituto presso aziende territorio, individuate
dalla scuola stessa, della durata di una o duenseit.

Ogni allievo € affidato ad un tutor aziendale, vidiiato dal responsabile dell'azienda nel proprithéo, che lo assiste
durante lo stage e lo valuta tramite le schedettdalla scuola; ad esso si affianca un insegn@ater scolastico) della
specializzazione che lo segue per tutto il percorso

Il Consiglio di classe stabilisce se la partecipaei da parte di ciascun alunno & opportuna per vamtini,
comportamenti, o altro. In presenza di carenzeengllie discipline valuta se lo stage potra avéfedte di motivazione e
stimolo, 0 se sara invece piu opportuna la paréedgme a forme di recupero organizzate nel medepemodo.

Dopo lo stage saranno compilati dei modelli di tatione delle esperienze svolte da parte dell’aurdal tutor
scolastico, e dal tutor aziendale.

Durata
Il progetto si attua a partire dal mese di ottd0869 fino a febbraio 2010

Scuola-Impresa
Responsabile: prof. Mario Sparvoli

Obiettivi misurabili
Mantenere e consolidare i rapporti tra Scuola e®de locali gia intrapresi fin dall’ a.s. '03/'04.
Aumentare il numero d'Aziende coinvolte dalla Sevailfini orientativi e occupazionali per i Diplothpresso I'ITIS.

Finalita

Instaurare nuovi rapporti con le Aziende del terid, e consolidare quelli esistenti, in collabdoaz con I'Associazione
degli Industriali e le Associazioni degli Artigiadella Provincia al fine di:

Monitorare I'andamento dell’'offerta di lavoro e $yere un’indagine conoscitiva sull'inserimento aeistri diplomati.
Facilitare I'inserimento lavorativo dei diplomatlitessuto produttivo.

Istituire nuove borse di studio per gli allievi ldetlassi quarte e/o le classi quinte delle cingpecializzazioni o per quelli
delle classi seconde, segnalati dai consigli disgee valutati da apposita commissione.

Avere la possibilita di effettuare nuove visiteeardali, di effettuare nuovi stage, di facilitaréavoro estivo degli studenti
presso le Aziende.

Individuare argomenti oggetto di futuri corsi pdgiloma o corsi specialistici in genere, da svagér collaborazione
con Assoindustria, Confartigianato, Aziende e |1S..presso il nostro istituto.
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Individuare eventuali argomenti didattici facendéirfe dei programmi ministeriali, di particolaredrésse aziendale, che
possono essere approfonditi nelle materie di sfiezgaione durante le ore curriculari mattutine fencon I'intervento di
tecnici aziendali.

Sondare la possibilita di un rapporto Scuola-Azéemer lo svolgimento di prove tecniche usufrueneo ldboratori
esistenti o creandone di nuovi con attrezzaturegzate.

Destinatari
Gli studenti e i diplomati dell'ITIS, le Aziendelderritorio e privati in genere.

Metodologia di attuazione

Contatto diretto delle Aziende mai contattate pronéziende gia coinvolte, da parte di un docentélstguto coinvolto
nel progetto che raccogliera una serie di datiivalt raggiungimento delle finalita sopra elencattragerso la
somministrazione di un apposito questionario peitifare 'azione del docente.

Durata
Da ottobre ad agosto

La scuola in mostra-mostre ed eventi
Responsabile: prof. Aldo Luciani

Obiettivi
Promuovere sul territorio e nel mondo imprenditerie attivita, le eccellenze e una conoscenzaamhole dell'lTIS
“E. Divini” attraverso la partecipazione a Mostik Eventi di particolare importanza nel settore TenScientifico

Durata
Da settembre a maggio 2010

Saloni e Scuola Aperta
Responsabile: prof. Barbara Eugeni

Obiettivi
Partecipare ai saloni di orientamento organizzaltedscuole medie del bacino d’'utenza. Organizieagornate di scuola
aperta

Durata
Da settembre a Febbraio 2010

Laboratori Didattici
Responsabile: prof. Fabrizia Amabili

Obiettivi

Sostenere con le attivita laboratoriali la didatitelle scuole secondarie di primo grado che ad®rsall'iniziativa. Tali
attivitd potranno essere svolte sia presso la acaderente che presso i laboratori dell'ITIS E.Biw saranno a
completamento di argomenti gia trattati dal puriteista teorico.

Far conoscere, agli alunni e agli insegnanti detleole secondarie di primo grado, le attivita difiehe e le strutture
tecniche dell'ITIS E.Divini.

Destinatari :
alunni (circa 500) e docenti dei tre anni delleidde secondarie di primo grado.

Attivita:
Contatti con docenti scuole secondarie di primalgra programmazione delle attivita laboratorialstdalgere.
Preparazione materiale didattico di supporto.

Svolgimento di attivita di laboratorio.
Valutazione risultati e del gradimento dell’attavisvolta.

Durata:anno scolastico 2009/2010
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AREA UMANISTICA (A3)

Educazione alla salute
Responsabile: prof.ssa Paciaroni Martina
Obiettivi

| destinatari a cui si rivolge il progetto sonotitafli alunni di questo Istituto. Finalita: il pretfo intende supportare con
azioni diversificate insegnanti, studenti e gemipar interagire in modo sereno, costruttivo e epewvole, attraverso tre
assi di azione:

Al - “CIC", spazio d'ascolto per tutti gli studertiteressati a confrontarsi con uno psicologo deper tematiche
adolescenziali

A2 - “L’autostima ed il sé”, con lo scopo di potére I'autoconoscenza ed il controllo della propsiara emozionale e
dei rapporti interpersonali.

A3 — “Progetto Tutors”, destinato agli studentildellassi prime.

Destinatari:

tutti gli studenti dell’istituto; per il test relab all’asse “L’autostima ed il sé”, destinatarli gfudenti delle classi prime e
seconde; per il progetto tutors, gli studenti deléessi prime.

Attivita

Al — CIC: presenza del dottor Francesco Giubilsouwla, secondo un calendario che verra con lestsncordato;

A2 — L’autostima e il sé: somministrazione del fEBtA-cQSA agli studenti delle classi prime e sec®nd

A3 — Progetto tutors: per le prime classi

Durata
Da settembre a maggio

Star Bene Insieme

Responsabile: prof.ssa Daniela Angeloni

Destinatari
Tutti gli allievi dell’lstituto, i loro genitori @ docenti

Durata
Da settembre a maggio

Educazione Stradale
Responsabile: prof. Mauro Ciampichetti

Obiettivi
Far acquisire le conoscenze del nuovo Codice daitala, i comportamenti corretti da tenere allalgwel ciclomotore,
acquisire il rispetto delle norme civili e compantantali, conseguimento del Patentino per cicloneotoediante lezioni
teoriche.

Destinatari
Allievi del biennio in primis e soggetti interessatterni od esterni, che abbiano compiuto il 240 di eta

Durata

Si prevede un corso della durata di 12 ore di l@zitie si svolgera nel mese di Novembre, una sessio esami, una
seconda sessione per coloro che non hanno supgrasami; sono prevedibili anche incontri in picg& degli esami
per una preparazione immediata.
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Avviamento alla pratica sportiva
Responsabile: prof. Livio Poleti
Obiettivi
Preparare gli studenti alle gare dei campionatiestteschi, fornire I'opportunita di un approccial @ipprofondito alle
discipline sportive a chi non partecipa alle garaveiare gli allievi ad una sana abitudine di seoégattivita motoria,
oltreché migliorare la socializzazione attraveespallavolo, il calcetto, I'atletica leggera e t@parazione fisica specifica

Destinatari
Tutti gli allievi del biennio e del triennio e alsiudocenti interessati

Durata
Da ottobre a maggio, due pomeriggi ogni settimana

Gara Podistica
Responsabile: prof. Livio Poleti

Obiettivi
Oraganizzare una gara podistica non competitivdepee della citta

Destinatari
Tutti gli allievi del biennio e del triennio e alsiudocenti interessati

Durata
Da ottobre a maggio, due pomeriggi ogni settimana

Italiano per stranieri
Responsabile: prof. Maddalena Lai
Obiettivi
Alfabetizzazione e apprendimento della lingua atadi
Conoscenza di base della cultura ed educazioneadiéliana
Acquisizione di certificazioni avente valore uféite di attestazione di conoscenza della lingugita secondo i modelli
disciplinati dal quadro Comune Europeo di riferineedi cui alla Raccomandazione R(98) emanata dalitato dei
ministri del Consiglio d'Europa il 17 Marzo 199¢&dlli A1, A2 e B1

Destinatari
Tutti gli alunni stranieri dell’istituto

Durata
Da ottobre a maggio
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Campionati sportivi studenteschi
Responsabile: prof. Livio Poleti
Obiettivi
Partecipazione degli studenti dell'ITIS alle vafési (di Istituto, provinciale e regionale) di dige discipline sportive,

intesa come confronto sportivo-educativo con akggta scolastiche

Destinatari
Tutti gli allievi del biennio e del triennio in nwero di 400 circa

Durata
Da ottobre a maggio

Corso di nuoto-pallanuoto-cardiofitness
Responsabile: prof. Livio Poleti

Obiettivi
Apprendimento e/o miglioramento delle tecnichewdgi stili di nuoto e degli elementi di base dedap della pallanuoto

Destinatari
Tutti gli allievi del biennio e del triennio in nwero di 270 circa

Durata
Verranno effettuate dieci lezioni e una finale

Educazione alla Drammatizzazione
Responsabile: prof.ssa Gabriela Lampa

Finalita
Promuovere I'affinamento della capacita espressdegli allievi attraverso I'esercizio della drammaatizione

Obiettivi
Rafforzare la capacita di lavorare in gruppo ngbeito di tempi e ruoli, potenziare le capacitaesgive, migliorare la
dizione, saper allestire una scenografia essensaper individuare gli oggetti fondamentali akbsa del discorso teatrale

Destinatari
Allievi di tutte le classi dell'ITIS interessatilalattivita del progetto

Durata
Il progetto ha durata biennale, il primo anno sdedlicato alla educazione alla drammatizzazionesedondo alla
realizzazione di uno spettacolo.

Cineforum
Responsabile: prof.ssa Donella Bellabarba

Obiettivi

Rafforzare le competenze di lettura e comprensiginan testo complesso come il film, per il consegemto delle
competenze in uscita al biennio, attraverso trentr¢ di un esperto della Mediateca della provindiaMacerata con le
classi prime e seconde e la visione al cinemaediedlicole con successivo test di verifica.

Destinatari
Gli allievi di tutte le classi prime e seconde WeélS

Durata
Tutto il primo quadrimestre
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Progetto Lingua: Certificazioni Internazionali (PET)
Responsabile: prof.ssa Gabriella Gentili

Finalita

Questo progetto si propone di svolgere un Corso gpiliano di preparazione agli esami E.S.O.L. Ursitgr of
Cambridge a livello P.E.T.(Preliminary English Tiesthe ha la finalita di accertare e certificalevélli di competenza
degli studenti tramite Enti Certificatori Internamali. Le prove constano di un esame orale e umeszritto ed hanno
I'obiettivo di accertare le competenze dei candidatle quattro macro abilita (reading, writingsténing, speaking). Gli
studenti che avranno superato le prove riceveramattestato valido in tutto il mondo, riconosciualle Universita
Italiane come credito formativo e tenuto in consdéne sia dalle aziende che nei pubblici concorsi

Obiettivi

Per quanto riguarda gli obiettivi misurabili e leetodologie i docenti interni ed il lettore estefacanno riferimento alle
linee guida stabilite dal Council of Europe a lleeB1 del Common European Framework (B1: gli studdavrebbero
essere capaci di comunicare in lingua Inglesevarde situazioni quotidiane con persone di madiguk e non).

Destinatari
Gli studenti del triennio ed i candidati esternedspirano a conseguire una certificazione intéonaie, per un numero
compreso tra 18 e 28 partecipanti.

Durata

Il progetto si attuera nel corso dell’'anno scotast partire dalla fine di ottobre: il corso per gfudenti avra cadenza
settimanale (escluse le settimane di impegno pecenti, gite, stage ecc), ogni lezione avra lagudi 2 ore; il lettore

interverra nella parte terminale; i candidati sosteno gli esami in due date (scritto e orale) meke di maggio nella
nostra sede.

Potenziamento lingua straniera
Responsabile: prof. Giovanni Scarponi

Obiettivi
Motivare e guidare i discenti ad un uso non sothclo di Internet, alla scelta di notizie previaséone dei contenuti e
all'acquisizione di tecniche di lettura

Destinatari
Gli studenti del triennio ed eventuali studenti itesoli del biennio

Durata
Sei ore nel corso della Settimana Culturale e diezidi attivita pomeridiana in cinque settimarewallo di essa

Comenius CLIL 2008-2010

Responsabile: prof. Alfredo Tifi

Obiettivi

Supportare le attivita didattiche e la comunicaeioglative al partenariato Comenius (apprendimeriegrato di lingua e
contenuti, CLIL, al servizio della consapevolezzalturale, sociale e ambientale nei paesi europmigliorare
I'apprendimento dell'inglese, utilizzare strumetdil Web per comunicare, elaborare e condividei@imdzioni comuni a
5 paesi europei (Spagna, ltalia, Polonia, Rep. @eE@landia), il tutto al fine di sviluppare lastienza ambientale, la
consapevolezza culturale e il senso di apparterafizamione Europea; organizzare le visite delléegazioni e gli eventi
sociali del progetto Comenius; promuovere e difemeda cultura dell’appartenenza all’'Unione Europea

Destinatari
70 allievi delle classi 3CH, 3G/3E, 4CH, 3F e 1seatti

Durata
Da ottobre a giugno
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Ulisse
Responsabile: prof.ssa Rosella Natalini

Obiettivi

Il progetto & promosso dalle province di Maceratsseoli Piceno e coordinato dallo Eurocentro di &g cura la parte
burocratica e coordina i lavori dei diversi partnEsso prevede il soggiorno all’estero per treirsatte di studenti
selezionati in base al profitto e alle condizioobeomiche svantaggiate. Lo stage € finanziato dala e dalla Provincia,
non sono previsti contributi da parte della scuola.

Destinatari
Allievi dai 15 ai 18 anni del nostro Istituto inéssati alla selezione e 7 studenti che hanno gifui® della borsa per il
soggiorno all’estero.

Durata
Da ottobre 2009 a maggio 2010.

Olimpiadi della matematica e dell'informatica
Responsabile: prof.ssa Rosella Natalini
Obiettivi

Con questo progetto si vogliono valorizzare leedleaze ed offrire agli alunni motivati e capaci passibilita di
migliorare la loro preparazione anche partecipamdompetizioni nazionali.

Destinatari
n° 130 allievi ( sono coinvolte tutte le dason gli studenti interessati eventualmente sethetti dai docenti)

Attivita

Partecipazione alle Olimpiadi della Matematicaltusamente fasi locale e provinciale;

Partecipazione alle olimpiadi dell’ Informatica,epedendo la partecipazione dei ragazzi a proveschsvolgeranno
all’esterno dell'lstituto;

La scelta di altre attivita da svolgere per miglier la preparazione e orientare i ragazzi nelldtesaelle facolta
scientifico-matematiche dipendera anche dalle donashe si presenteranno.

Durata
Il progetto ha durata annuale.

Cittadinanza e Costituzione

Responsabile: prof.ssa Donella Bellabarba

Obiettivi
1. Rafforzare le conoscenze storiche e costituziatedii allievi
2. Potenziare la formazione di un cittadino consapevol
3. Potenziare la conoscenza della geografia e degfitedella Resistenza locale e nazionale
4. Acquisire i metodi della ricerca storica e dell’'usdtico delle testimonianze distinguendo tra fofgeggettiva”

(memoria del singolo) e documento oggettivo
5. Potenziare la lettura critica degli spazi e dei oroanti diffusi sul territorio

Destinatari Allievi delle classi | B—1 E -1l BHD n° 100

Attivita

Studio in classe della Costituzione, a memoriainddsi fondamentali, incontri in classe con testime esperti di storia
della Resistenza, lettura e recitazione di momasitiavoro dei Costituenti, schede analitiche vi#tisulla metodologia
storica, rappresentazione pubblica il 25 Aprile heighi della Resistenza (Valdiola) all'interno ldemanifestazione
istituzionale che viene organizzata ogni anno.

Durata
Il progetto ha durata annuale.
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Move
Responsabile: prof.ssa Rosella Natalini

Obiettivi

Il progetto & promosso dalle province di Maceratsseoli Piceno e coordinato dallo Eurocentro di &g cura la parte
burocratica e coordina i lavori dei diversi partnésso prevede il soggiorno all’estero per cingettirmane di studenti
selezionati in base al profitto e alle condizioodbeomiche svantaggiate. Lo stage € finanziato dhla e dalla provincia
e prevede un contributo della scuola di50,00 per ogni studente .

Destinatari
Alunni della classe quarta interessati alla selezi

Attivita

Riunione in provincia per informazione e organiiaae;

Preselezione degli studenti;

Assistenza agli studenti nella selezione definipea I'assegnazione delle borse, nell’organizzazidello stage all’estero
e nella valutazione finale.

Durata

La selezione degli studenti si svolgera presumibiita nel secondo quadrimestre, mentre lo stage
all'estero € previsto nell'ultima parte dell’anmmtastico: tre settimane durante le lezioni e dirsane
dopo la loro fine. .
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AREA DIDATTICA (A4)

Chimica e qualita totale
Responsabile: prof. Fabio Bruzzechesse

Finalita
formare dei tecnici che, oltre alle preparazioneegale del particolare indirizzo di studi, abbiarwnpetenze anche nel
campo della qualita e della certificazione secdadworma ISO 9001: 2000.

Obiettivi

Al termine del 3° anno scolastico gli alunni dovman

Conoscere le motivazioni che sono alla base deinsidli gestione della qualita; conoscere i fondatméa terminologia e
i requisiti dei sistemi di gestione per la qualitapire che le “buone pratiche"della prevenziondasioro, costituiscono la
premessa per i sistemi di qualita; applicare idalnoratorio di analisi la L. 626/94 riguardantesieurezza dei lavoratori;
conoscere le operazioni di base del laboratorigghiologico; possedere le competenze tecnichenmdtiche di base.

Al termine del 4° anno scolastico gli alunni dovman

Saper gestire la documentazione necessaria peedfoge di un sistema di qualitd conforme alla 19S@1:2000

Conoscere i principi del’lHACCP e le procedure ative dell’autocontrollo nel settore dell'industradimentare. Al

termine del 5° anno scolastico gli alunni dovranno:

Saper effettuare autonomamente le pit comuni archlisiiche e microbiologiche su prodotti aliment&8aper applicare
in un laboratorio di analisi merceologiche e amtzé#ha norma UNI EN ISO 9001: 2000.

Modalita di attuazione

Entro la fine dellA.S., per gli alunni della cl&s&°, verra verificato il livello di preparazionaggiunto mediante un
esame fatto da una commissione costituita dagiignanti del progetto e un esperto esterno al terméel quale verra
assegnata votazione in centesimi che sara riporédifattestato rilasciato unitamente al diploma.

Destinatari:

Tutti gli alunni delle classi della specializzazbo@himica: 11l CH, IV CH e V CH

Durata
Il progetto ha durata triennale e I'attuale classara la quinta che termina il progetto.

Gare di Chimica

Responsabile: prof. Alfredo Tifi

Obiettivi

Preparare e accompagnare studenti meritevoli adhiivie e gare di chimica, a livello regionale eipaale; raccordare in
senso orizzontale e verticale le diverse disciptinieniche, attraverso la risoluzione di esercia cichiedono conoscenze
integrate; migliorare le capacita di problem sadvisia degli alunni pit meritevoli sia degli allieehe necessitano
interventi di recupero, favorendo anche le oppotauti trasferimento delle specifiche abilita dagti agli altri

Destinatari

Alunni delle classi seconde (circa 20) e del trierdi chimica (48), tre docenti
Durata

Da novembre ad aprile

Progetto Crediti UNICAM

Responsabile: prof.ssa Fabrizia Amabili

Obiettivi

Creare un legame organico ed istituzionale conriversita di Camerino (UNICAM), attraverso la cbitaazione tra
docenti del nostro Istituto e quelli UNICAM, contizzare la realizzazione di progetti formativi camuagevolare una
progressiva transizione degli alunni tra scuolaneversita, consentire l'attribuzione, dopo apposaédutazione, di un
pacchetto di crediti formativi universitari (CFUJ ano dei Corsi di Laurea UNICAM

Pof ITIS Divini 200¢-1C 42 rev10/02/201!



Destinatari
Tutti gli alunni del V anno per un totale di 105tan

Durata
L'intero anno scolastico

Comunicazione via Web
Responsabile: prof. Mariano Maponi

Obiettivi

Sostenere le attivitd didattiche attraverso I'usdlednuove tecnologie dell'informazione e della ecoriecazione con
particolare riferimento all'uso di strumenti e dbpicazioni web disponibili sulla rete Internetfiatet dell’lstituto;
promuovere e diffondere tecnologie e strumenti opeurce utili nella manipolazione di social medigitdli (audio,
video, foto), che gli utenti possono condividereete in numerose applicazioni web 2.0 e a talaiida formare docenti e
studenti.

Destinatari
Tutti gli allievi e i docenti dell'ltis, per un tate di circa 600 unita.

Durata Pluriennale

Biblioteca
Responsabile: prof. Doriana Colotti

Obiettivi

Completare l'informatizzazione del catalogo libiventariare dizionari e testi di recente acquigiartecipare alla
creazione di una biblioteca comunale, promuoveigiative che rendano studenti e personale fruitdtivi della
biblioteca.

Destinatari
Tutti gli studenti e tutto il personale dell'l TIS

Durata
Tutto I'anno scolastico

Orientamento Classi 1/2/3 media
Responsabile: prof.ssa Donella Bellabarba

Obiettivi

Promuovere conoscenza puntuale e approfonditeotfelifta professionale e formativa del “Divini"e neenentare cosi il

numero degli iscritti, mediante l'illustrazione Ildiboratori tecnico-scientifici sia presso I'lstijuthe le scuole medie, la
partecipazione ai Saloni dell’orientamento, incootm esperti dell'Orientamento della Provinciarganizzazione delle

modalita di “Scuola aperta” e pubblicita sui Massiae

Destinatari

Gli studenti delle scuole medie della provincididicerata

Durata

Fino a febbraio una parte delle attivita, fino aggia le attivita di laboratorio destinate alle cliak e 2 delle scuole medie
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ALLEGATI

Il Calendario Scolastico

Piano Annuale delle Attivita

Patto Educativo di Corresponsabilita
Regolamento di Istituto

Regolamento Collegio Docenti
Regolamento Consiglio di Istituto
Regolamento Viaggi e Visite di Istruzione

Regolamento dei Laboratori
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